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	ЗАТВЕРДЖУЮ
Новоушицький селищний голова
___________Анатолій ОЛІЙНИК
01 вересня 2021 року


ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ
	1. Загальна інформація
	
	

	Посада
	Начальник відділу

	Найменування структурного підрозділу
	Відділ містобудування, архітектури та економічного розвитку Новоушицької селищної ради

	Найменування самостійного структурного підрозділу
	

	Посада безпосереднього керівника 
	Новоушицький селищний голова

	Посада керівника самостійного структурного підрозділу
	

	Посада особи, яка здійснює координацію діяльності
	Перший заступник селищного голови


2. Мета посади
	Забезпечення виконання завдань, покладених на відділ містобудування, архітектури та економічного розвитку Новоушицької селищної ради у  сфері економічного розвитку. 


3. Основні посадові обов'язки
	1.
	Організація виконання Конституції і законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади та здійснення контролю за їх реалізацією.

	2.
	Створення та оновлення картографічної основи території населених пунктів.

	3.
	Подання на затвердження ради відповідні місцеві містобудівні програми, генеральні плани забудови населених пунктів, іншу містобудівну документацію.

	4.
	Участь у підготовці пропозицій щодо визначення території для містобудівних потреб.

	5.
	Надання пропозиції режиму використання та забудови земель, на яких передбачена перспективна містобудівна діяльність.

	6.
	Координація діяльності суб'єктів містобудування щодо комплексного розвитку територій, забудови на території населених пунктів, поліпшення їх архітектурного вигляду, збереження традиційного характеру середовища і об'єктів архітектурної та містобудівної спадщини.

	7.
	Розгляд пропозицій суб'єктів містобудування за визначенням територій, вибором, вилученням (викупом) і наданням земель для містобудівних потреб згідно з містобудівною документацією.

	8.
	Створення за рішенням виконавчого комітету ради архітектурно-містобудівної ради для професійного обговорення проектних рішень у сфері містобудування, яка діє як дорадчій орган.

	9.
	Оприлюднення прийнятих рішень щодо розроблення містобудівної документації на місцевому рівні, оприлюднення проектів містобудівної документації на місцевому рівні та доступ до цієї інформації громадськості, оприлюднення результатів розгляду пропозицій громадськості до проектів містобудівної документації на місцевому рівні.

	10.
	Організація роботи з ведення містобудівного кадастру згідно з діючим законодавством.

	11.
	Видання забудовникам в установленому законодавством порядку будівельні паспорти на розміщення і будівництво індивідуальних (садибних) житлових будинків, садових, дачних будинків, господарських будівель і споруд, гаражів, елементів благоустрою та озеленення земельних ділянок на території населених пунктів громади.

	12.
	Видання в установленому законодавством паспорти прив’язки тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності.

	13.
	Надання в межах своїх повноважень викопіювання з топографічної основи населених пунктів для містобудівних потреб згідно з діючим законодавством.

	14.
	Участь в межах визначених законодавством щодо охорони, реставрації та використання пам'яток історії і культури, архітектури та містобудування.

	15.
	Підготовка проектів рішень ради, виконавчого комітету, розпоряджень голови.

	16.
	Організація роботи з розроблення, оновлення, коригування містобудівної документації, передбаченої законодавством.

	17.
	Забезпечення додержання законодавства у сфері містобудування та архітектури відповідно до затвердженої містобудівної документації.

	18.
	Підготовка рішення щодо планування територій на місцевому (схема планування території громади) рівні.

	19.
	Внесення пропозиції щодо розроблення, коригування показників і затвердження схеми планування території громади.

	20.
	Реалізація схем планування території; організовує розроблення, оновлення містобудівної документації на місцевому рівні (схема планування території громади, генеральні плани населених пунктів, плани зонування територій, детальні плани територій).

	21.
	Сприяння проведенню експертизи містобудівної документації населених пунктів громади.

	22.
	Організація розроблення, внесення змін до генеральних планів населених пунктів громади, іншої містобудівної документації.

	23.
	Внесення пропозиції щодо встановлення режиму забудови територій, визначених для містобудівних потреб, за межами населених пунктів.

	24.
	Участь у підготовці пропозицій щодо удосконалення адміністративно-територіального устрою району.

	25.
	Надання містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки. Внесення відомостей про надані містобудівні умови та обмеження до реєстру містобудівних умов та обмежень на офіційному вебсайті.

	26.
	Надання будівельних паспортів забудови земельної ділянки.

	27.
	Надання пропозиції щодо розроблення комплексних схем розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності на території населених пунктів громади.

	28.
	Присвоєння поштових адрес об’єктам містобудування.

	29.
	Співпраця з органами державного архітектурно-будівельного контролю з питань самочинно збудованих об’єктів містобудування.

	30.
	Проведення в установленому порядку архітектурних та містобудівних конкурсів.

	31.
	Сприяння діяльності місцевих організацій творчих спілок у сфері містобудування та архітектури.

	32.
	Реалізація інших функції у сфері містобудування та архітектури, визначених законодавчими та нормативно-правовими актами.

	33.
	Своєчасний розгляд заяв, звернень і скарг громадян, інших суб'єктів містобудування з питань, що належать до його компетенції.

	34.
	Організація виконання стратегічних та поточних програм соціального та економічного розвитку громади.

	35.
	Розробка проектів програми соціального та економічного розвитку громади та подання їх на затвердження селищній раді.

	36.
	Участь у розробленні проектів цільових програм. 

	37.
	Розробка та організація реалізації заходів, спрямованих на нарощування інвестиційних ресурсів, створення сприятливого інвестиційного клімату.

	38.
	Визначення середньострокових пріоритетних напрямів інноваційної діяльності.

	39.
	Формування інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва.

	40.
	Забезпечення сприятливих умов діяльності підприємств торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування.

	41.
	Сприяння розвитку міжрегіонального співробітництва суб’єктів малого і середнього підприємництва.

	42.
	Участь разом з іншими виконавчими органами у реалізації державної зовнішньоекономічної політики в частині інтеграції України у світову економіку та розширенні економічного і соціального співробітництва з ЄС.

	43.
	Сприяння участі підприємств та організацій громади у виставково-ярмаркових заходах.

	44.
	Розроблення і здійснення заходів для покращення інвестиційного та інноваційного клімату громади у сферах енергозбереження, транспорту, дорожнього господарства, мінеральних ресурсів, зв’язку.

	45.
	Визначення поточної та перспективної потреби у послугах та роботах, що надаються та виконуються у галузі транспорту.

	46. 
	Створення належних умов для доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів фізичного оточення та транспорту загального користування для перевезення пасажирів.

	47
	Здійснення спільно з відповідними організаціями заходів, спрямованих на забезпечення безпеки руху на всіх видах транспорту і шляхах сполучення, зменшення шкідливого впливу діяльності транспорту на навколишнє природне середовище.


4. Права (крім передбачених статтею 9 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування")

	1
	Одержувати в установленому законодавством порядку від інших виконавчих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.

	2
	Залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою).

	3
	Користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами.

	4
	Вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи відділу містобудування, архітектури та економічного розвитку Новоушицької селищної ради.


5. Зовнішня службова комунікація
	Визначена:

регламентом Новоушицької селищної ради VIII скликання, затвердженим рішенням ради від 03 грудня 2020 року №6;

інструкцією з діловодства в Новоушицькій селищній раді, її виконавчому комітеті та виконавчих органах, затвердженою рішенням виконавчого комітету від 18 лютого 221 року №84;
положенням про відділ містобудування, архітектури та економічного розвитку Новоушицької селищної ради, затвердженим рішенням ради від 29 квітня 2021 року №8.


6. Вимоги до компетентності

	Уміння працювати з комп’ютером:

- досвідчений користувач Microsoft Office (Word, Excel);

- навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет;

- знання сучасних технологій з електронного урядування.

Ділові якості:

- орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

- виконання доручень, особистого плану роботи;

- уміння працювати з інформацією;

- уміння визначати пріоритети;

- оперативність;

- аналітичні здібності;

- здатність концентруватись на деталях.

Особисті якості:

- порядність; 

- чесність;

- готовність допомогти;

- комунікабельність;

- дисциплінованість;

- повага до інших;

- уважність;

- ініціативність;

- відповідальність;

- неупередженість;

- тактовність;

- надійність
Знання законодавства:

- Конституція України;

- Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

- Закон України «Про службу в органах місцевого самоврядування»;

- Закон України «Про запобігання корупції».

Знання спеціального законодавства:

- Закон України «Про архітектурну діяльність»;
- Закон України «Про житлово-комунальні послуги»;
- Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»;
- Закон України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»;

- Закон України «Про інвестиційну діяльність»;

- Закон України «Про доступ до публічної інформації».

- Постанова Кабінету Міністрів України від 01.09.2021 №926 «Про затвердження Порядку розроблення, оновлення, внесення змін та затвердження містобудівної документації».

- Наказ Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 16.11.2011 №290 «Про затвердження Порядку розроблення містобудівної документації».
 


7. Умови служби
	Загальні положення щодо організації внутрішнього службового розпорядку, режим роботи, умови перебування посадової особи місцевого самоврядування в селищній раді та забезпечення раціонального використання її робочого часу, організаційно-процедурні питання діяльності селищної ради та її виконавчих органів регулюється Правилами внутрішнього трудового розпорядку Новоушицької селищної ради VIII скликання.

Робочий кабінет (місце) визначається керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету.


	Керуючий справами (секретар) виконавчого комітету
	_____________
(підпис)
	Валерій ЗВАРИЧУК
	__________
(дата)

	
	
	
	

	Погоджено
	
	
	

	Начальник відділу управління персоналом селищної ради

	_____________
(підпис)
	Альона ЯКУБОВА

	__________
(дата)


	З посадовою інструкцією ознайомлений(на)

	

	________________
(підпис)
	______________
(дата)
	_____________________________


