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НОВОУШИЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА

VIII скликання

LXXXIII сесія
РІШЕННЯ

	
	
	
	Нова Ушиця
	
	№
	


2

	Про умови оплати праці Новоушицького селищного голови


Керуючись статтями 10, 25, пунктом 22 частини першої статті 26, пунктом 3 частини четвертої статті 42, частиною шістнадцять статті 46, статтею 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постановою Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», Указом Президента України від 25 листопада 2000 року № 1250/2000 «Про День місцевого самоврядування», Положенням про преміювання працівників селищної ради та її виконавчих органів» затвердженим рішенням ради від 25 лютого 2021 року №31, селищна рада

ВИРІШИЛА:
1. Встановити Новоушицькому селищному голові Анатолію ОЛІЙНИКУ на 2026 рік:

1.1. Надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50 відсотків посадового окладу, згідно зі штатним розписом Новоушицької селищної ради на 2026 рік (надалі – посадовий оклад) з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років;
1.2. Розмір матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань – середньомісячна заробітна плата;

1.3. Розмір допомоги для оздоровлення при наданні щорічної відпустки – середньомісячна заробітна плата;

1.4. Місячну премію в розмірі 55 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування, надбавки за вислугу років, надбавки за виконання особливо важливої роботи.

2. Виплату, визначену підпунктом 1.4. цього рішення, здійснювати щомісячно при виплаті заробітної плати за місяць.
3. Виплатити Новоушицькому селищному голові Анатолію ОЛІЙНИКУ до Дня місцевого самоврядування:
у грудні 2025 року премію у розмірі 5000 (п’яти тисяч) гривень; 

у грудні 2026 року премію у розмірі 20 відсотків посадового окладу.

4. Вказані у пункті 1 цього рішення виплати здійснюються у межах затверджених видатків на оплату праці селищної ради на 2026 бюджетний рік.

5. З 01 січня 2026 року визнати таким, що втратило чинність, рішення Новоушицької селищної ради від 21 січня 2025 року № 36 «Про умови оплати праці Новоушицького селищного голови у 2025 році».

6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії селищної ради з питань з питань планування, фінансів, бюджету та інвестицій та з питань регламенту, законності, правопорядку та депутатської діяльності.
Селищний голова
Анатолій ОЛІЙНИК
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