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ВИРІШИЛА:

Звіт керівника комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Новоушицької селищної ради за 2024 рік (додається) взяти до відома.

Селищний голова
Анатолій ОЛІЙНИК

	Додаток

до рішення Новоушицької селищної ради

від 21 січня 2025 року № 7


ЗВІТ
керівника комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Новоушицької селищної ради за 2024 рік
Національною радою реформ інклюзивне навчання визнано одним із основних чинників реформування системи інституційного догляду та виховання дітей в Україні. У 2009 році, після ратифікації Україною Конвенції ООН про права дітей з інвалідністю, в закладах освіти розпочався активний процес організації навчання дітей з особливими освітніми потребами. За останні роки українські педагоги та міжнародні експерти відзначають, що в питанні розвитку інклюзивного навчання Україна зробила потужний крок уперед. Це стало можливим завдяки прийнятому Закону про інклюзивну освіту, всі положення якого увійшли в основний Закон «Про освіту» , «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту». Впровадження міжнародних підходів до навчання дітей з особливими освітніми потребами, базується на засадах створення рівних можливостей та доступу до якісної освіти. Для вдалої реалізації цієї реформи Україна потребує кваліфікованих та професійних фахівців для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами. Виконання цих завдань безпосередньо залежить від ефективності діяльності інклюзивно-ресурсних центрів .

Порядок утворення, основні засади діяльності, а також правовий статус ІРЦ регламентовано Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр» від 12.07.2017 р. № 545 та Постановою Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 р. № 617 «Деякі питання створення ресурсних центрів підтримки інклюзивної освіти та інклюзивно-ресурсних центрів» , зі змінами від 21.10.2020 року №983 та від 21.07.2021 року №765. Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Новоушицької селищної ради створена в травні 2018 року (рішенням сесії Новоушицької районної ради від 24.03.2018 року № 5) з метою забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, в тому числі у закладах професійної ( професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти.

У 2024 році діяльність Інклюзивно-ресурсного центру забезпечували 4 педагогічних працівника, а саме: в.о директора, фахівці (консультанти).
Вакантна посада – фахівець (консультант) реабілітолог.

Своєю діяльністю фахівці(консультанти) інклюзивно-ресурсного центру забезпечують виконання таких завдань:

1. Проведення комплексної оцінки, у тому числі повторної, та здійснення системного кваліфікованого супроводу осіб у разі встановлення у них особливих освітніх потреб.

2. Надання рекомендацій закладам освіти щодо розроблення індивідуальної програми розвитку особи.

3. Консультування батьків, інших законних представників особи з особливими освітніми потребами щодо особливостей її розвитку.

4. Забезпечення участі педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру: у діяльності команди психолого-педагогічного супроводу особи з особливими освітніми потребами; у семінарах, тренінгах, майстер-класах для підвищення кваліфікації педагогічних працівників, обміну досвідом тощо.

5. Залучення (у разі потреби) педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру під час засідань психолого-педагогічного консиліуму у спеціальних закладах загальної середньої освіти.

6. Надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових та інших послуг дітям з особливими освітніми потребами: дітям раннього та дошкільного віку, які не відвідують заклади дошкільної освіти; дітям, які здобувають освіту у формі педагогічного патронажу.

7. Визначення потреби в асистенті учня та/або супроводі дитини з особливими освітніми потребами в інклюзивному класі (групі)

8. Визначення рівня підтримки особи з особливими освітніми потребами в закладі освіти

9. Надання консультативної та психологічної допомоги, проведення бесід з батьками (законними представниками) дітей з особливими освітніми потребами у формуванні позитивної мотивації щодо розвитку таких дітей та підвищення обізнаності щодо організації їх навчання і виховання.

10. Інформування громади про діяльність інклюзивно-ресурсного центру та взаємодія з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, закладами освіти, закладами охорони здоров’я, закладами (установами) соціального захисту населення, службами у справах дітей, громадськими організаціями тощо.

11. Ведення обліку осіб, які звернулися до інклюзивно-ресурсного центру, шляхом формування їх електронного переліку в АС «ІРЦ» за відповідною формою.

12. Підготовка звітної та аналітичної інформації про результати діяльності інклюзивно-ресурсного центру. Шлях до якісної організації інклюзивного навчання в закладах освіти не є простим та об’єднує в собі низку обов’язкових кроків, які необхідно реалізувати.

Зокрема, для встановлення категорії особливих освітніх потреб дитина має пройти комплексне психолого-педагогічне обстеження в ІРЦ (КО розвитку дитини). Результати такого обстеження зорієнтовують фахівців інклюзивно-ресурсного центру (практичного психолога, вчителя-логопеда, вчителя-дефектолога, вчителя-реабілітолога) на визначення оптимальної для дитини освітньої траєкторії. Рекомендації щодо організації індивідуального освітнього маршруту для дитини в подальшому стануть в нагоді для команди психолого-педагогічного супроводу дитини в навчальному закладі. Тому, комплексна оцінка (КО) має на меті виявлення особливих освітніх потреб та визначення освітнього маршруту дитини.

Основними завданнями КО є:

розробка рекомендацій з організації надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг дитині;

розробка рекомендацій для адміністрації закладу освіти, педагогічних працівників, батьків або законних представників дитини.

Підставою для проведення КО є заява батьків. Висновок комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини має рекомендаційний характер. Без згоди батьків відкрити інклюзивний клас (групу) не можна. Відповідно до ст. 55 Закону України "Про освіту" , батьки дитини мають право обирати заклад освіти, освітню програму, вид і форму здобуття дітьми освіти відповідного рівня. Згідно зі ст. 20 Закону України "Про освіту" у разі звернення особи з особливими освітніми потребами або її батьків до закладу освіти інклюзивна група або клас утворюється в обов'язковому порядку.

З метою підвищення ефективності діяльності інклюзивно-ресурсного центру, застосування єдиних підходів до комплексної оцінки розвитку дітей та ведення електронного реєстру дітей з ООП впроваджено автоматизовану систему ІРЦ («АС ІРЦ»). Завдяки налагодженню роботи автоматизованої системи ІРЦ батьки мають змогу подавати заяви на проведення КО дистанційно на портал : https:ircenter.gov.ua/. АС ІРЦ полегшує також роботу закладів освіти, адже вони мають змогу в електронному варіанті складати індивідуальну програму розвитку для дитини з ООП, використовуючи висновки, попередньо сформовані фахівцями ІРЦ, з якими також можна ознайомитись на даному порталі. Автоматизована система ІРЦ забезпечує створення єдиного інформаційного середовища у сфері інклюзивної освіти .

У звітному періоді фахівцями центру здійснено 60 комплексних оцінок психофізичного розвитку дітей, батьки яких звернулися до центру із заявою. За віковим розмежуванням обстежено: 16 дітей дошкільного віку, з них 5 дітей раннього віку та 44 - шкільного. Із числа обстежених осіб 7 дітей мають статус внутрішньо-переміщених осіб. Батькам та особам, які їх замінюють, розроблено та надано рекомендації щодо підтримки в освітньому процесі, надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг, адаптації та модифікації освітньої програми.

Надання освітніх послуг особам із ООП здійснюється у 12 закладах освіти громади та у Новоушицькій спеціальній школі. Створено 6 інклюзивних груп, в яких здобувають освіту 14 дітей та 17 інклюзивних класів, в яких навчаються 19 учнів. Особистісно-орієнтовний підхід до навчання осіб з ООП забезпечують 18 асистентів вчителів і 6 асистентів вихователів: В порівнянні з минулим роком кількість здобувачів освіти, які навчаються інклюзивно, збільшилась на 3 особи. 11 дітей за станом здоров’я здобувають освіту у формі педагогічного патронажу. Із загальної кількості обстежених дітей у 2024 році 25 дітей за бажанням батьків здобувають освіту у Новоушицькій спеціальній школі. 1 дитина має складні порушення та підлягає медико-соціальному супроводу. Батьки 13 дітей не скористалися висновком ІРЦ і таким чином відмовилися від психолого-педагогічної підтримки в закладі освіти. За бажанням отримують консультативні послуги в ІРЦ.
На обліку в ІРЦ перебувають 122 особи з особливими освітніми потребами. За видами порушень: 24 дитини з порушенням слуху; 1 дитина з порушенням зору, 9– з порушенням опорно-рухового апарату; 56 – з тяжкими порушеннями мовлення; 19 – з розладами аутистичного спектру; 6 – із затримкою психічного розвитку; 5 – з інтелектуальними порушеннями; 2 – із складними порушеннями розвитку.

У 2024 році 30 дітей з особливими освітніми потребами отримували корекційно-розвиткові послуги в інклюзивно-ресурсному центрі. Фахівцями проведено 676 корекційно-розвиткових занять.
Важливим аспектом діяльності центру є надання консультативно-психологічної допомоги батькам дітей з особливими освітніми потребами та педагогічним працівникам. З цією метою проводяться індивідуальні консультації , майстер-класи та практичні заняття, консультування батьків або законних представників дітей з особливими освітніми потребами стосовно мережі закладів освіти та зарахування до них. Директором та фахівцями центру надано 892 консультації, з них – 452 педагогічним працівникам, 440 батькам, з яких 52 ВПО. Тематика консультацій у більшості випадків стосувалася особливостей розвитку дитини відповідно до виду порушення, результатів комплексного обстеження когнітивної та емоційно-вольової сфер, мовленнєвого та фізичного розвитку, форма навчання. Педагогічні працівники переважно потребували консультацій щодо порядку організації інклюзивного навчання в освітніх закладах, складання індивідуальної програми розвитку, індивідуального навчального плану, оцінювання осіб з ООП, адаптації та модифікації освітніх програм та ін..

З метою надання якісної підтримки в освітньому процесі особам з ООП, батькам та педагогічним працівникам до команд психолого-педагогічного супроводу закладів освіти залучені фахівці ІРЦ. Протягом року вони брали участь у 122 засіданнях команд психолого-педагогічного супроводу, надали консультативну допомогу з питань організації інклюзивного навчання, відповідно до визначених освітніх потреб дітей; визначали рівень підтримки в освітньому процесі.

Фахівцями (консультантами) Новоушицького ІРЦ надавалась методична допомога командам психолого-педагогічного супроводу у закладах загальної середньої та дошкільної освіти при складанні індивідуальної програми розвитку. Надалі планується відвідувати заклади для визначення динаміки розвитку дітей з ООП. Однією з важливих функцій ІРЦ є проведення корекційно-розвиткових занять. Дані послуги надаються дітям, які навчаються на педагогічному патронажі, а також дітям, які не відвідують навчальні заклади і дітям на яких не було закладено коштів.

Проте корективи, внесені подіями сьогодення змусили нас змінювати організацію та форми методичної, консультативної, корекційно-розвиткової роботи. Проводили деякі заплановані заходи, надавали інформацію, проводили корекційно-розвиткові заняття в онлайн-форматі.

Для батьків та педагогічних працівників створено групи в соціальних мережах, у яких фахівці (консультанти) розміщують матеріали та здійснюють обмін інформацією. Свою діяльність фахівці та директор центру відображають на сайті та сторінці у Fаcebook. З метою інформування жителів віддаленої місцевості розміщуємо статті у місцевій газеті.

Співпраця із органами місцевого самоврядування та представниками влади відбувалася шляхом проведення в інклюзивно-ресурсному центрі масових заходів, на які запрошувались місцеві депутати, де вони ознайомилися із проблемними питаннями та допомагають їх вирішувати.

З метою інформування про надання послуг раннього втручання проводилась роз’яснювальна робота батькам про особливості розвитку дитини. Проводились корекційно-розвиткові заняття для дітей даної категорії.

Спільно із сімейними лікарями Новоушицького центру ПМСД налагоджено механізм виявлення фізичних та психічних відхилень у дітей віком від 0 до 18 років та ведення спільної бази даних, що у свою чергу полегшує здійснювати облік дітей із психофізичними порушеннями.

Протягом року фахівці ІРЦ мали змогу підвищити свій професійний рівень на базі ХОІППО, на платформах EDERA, Prometheus, Всеосвіта, На урок; прослухали вебінари, практичні семінари організовані інститутами післядипломної підготовки педагогічних працівників різних регіонів та Хмельницьким обласним ресурсним центром. Відповідно отримали підтверджуючі документи. Безперервне професійне вдосконалення забезпечує своєчасну, якісну та кваліфіковану допомогу дітям з особливими освітніми потребами, батькам, педагогічним працівникам і є пріоритетними та першочерговими завданнями Новоушицького інклюзивно-ресурсного центру.

Підсумовуючи діяльність ІРЦ за 2024 рік, частково невирішеним залишається питання із розміщенням ІРЦ та відповідність його нормам ДБН України.

Тому у 2025 році шляхами вирішення цього питання бачимо наступне: забезпечення КУ»Інклюзивно-ресурсний центр» належним приміщенням, покращення матеріально-технічного забезпечення шляхом залучення коштів державного та місцевого бюджетів, участь у проєктах.

Основними завданнями інклюзивно-ресурсного центру у 2025 році є:

проведення комплексної оцінки, у тому числі повторної, здійснення системного кваліфікованого супроводу осіб у разі встановлення у них особливих освітніх потреб та визначення потреби в асистенті учня та/або супроводі дитини з особливими освітніми потребами в інклюзивному класі (групі);

надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових та інших послуг дітям з особливими освітніми потребами;

надання консультативної, психологічної допомоги, батькам, іншим законним представникам осіб з особливими освітніми потребами у формуванні позитивної мотивації щодо розвитку таких дітей та підвищення обізнаності щодо організації їх навчання і виховання, в тому числі сім’ям із дітьми раннього віку, що потребують впровадження послуги раннього втручання;

інформування громади щодо діяльності інклюзивно-ресурсного центру та взаємодія з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, закладами освіти, закладами охорони здоров’я, закладами (установами) соціального захисту населення, службами у справах дітей, громадськими організаціями тощо;

впровадження послуги раннього втручання;

участь у реформуванні закладів інституційного догляду та виховання дітей галузі освіти області;

налагодження контактів ІРЦ з профільними вітчизняними та міжнародними агенціями, громадськими організаціями, що опікуються питаннями освіти дітей з ООП;

Діти – маленькі частинки великого щастя, Ім’я якого – Життя!

Діти – це диво, яке наповнює життя кожного дорослого щирою радістю і теплотою.

Діти так потребують любові, турботи і батьківської ласки!

Так хочеться, щоб кожне дитяче серце не було обділене цим маленьким щастям!

На закінчення, дозвольте подякувати всім, хто причетний до спільної діяльності нашого центру, хто не байдуже ставиться до проблем та викликів інклюзивної освіти та розуміє важливість та своєчасність корекційної допомоги дітям з ООП.

В.о. директора комунальної установи
«Інклюзивно-ресурсний центр»
Алла КОТЯХОВА
Секретар ради
Віктор КОСТЮЧЕНКО
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