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НОВОУШИЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА

VIII скликання
LXXVI сесія
РІШЕННЯ
	
	
	
	Нова Ушиця
	
	№
	


2

	Про затвердження Положення про відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради


Керуючись Бюджетним кодексом України, статтями 10, 11, 25, 26, пунктом 3 частини четвертої статті 42, частиною шістнадцять статті 46, статтями 54, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи Типове положення про бухгалтерську службу бюджетної установи, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 26 січня 2011 року № 59 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 16 травня 2025 року № 566), рішення Новоушицької селищної ради від 25 березня 2021 року №10 «Про структуру Новоушицької селищної ради», з метою організації належної роботи відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради, селищна рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради (додається).

2. Керуючому справами (секретарю) виконавчого комітету Новоушицької селищної ради Валерію ЗВАРИЧУКУ:

2.1. Ознайомити із цим Положенням працівників відділу.

2.2. Вжити заходів щодо приведення у відповідність до цього Положення посадових інструкцій працівників відділу.

3. Визнати таким, що втратило чинність Положення про відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради, затверджене рішенням селищної ради від 25 грудня 2015 року №20 «Про утворення відділів Новоушицької селищної ради та затвердження Положень про утворені відділи».
4. Загальному відділу Новоушицької селищної ради з дотриманням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» не пізніше п’яти робочих днів з дня прийняття цього рішення оприлюднити його на офіційному вебсайті Новоушицької селищної ради.

Селищний голова
Анатолій ОЛІЙНИК
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Новоушицької селищної ради

__________ № __


ПОЛОЖЕННЯ
про відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю
Новоушицької селищної ради
1. Загальні положення

1.1. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради (надалі – відділ) утворений рішенням Новоушицької селищної ради, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

1.2. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю є виконавчим органом Новоушицької селищної ради.
1.3. Основною метою діяльності відділу є надання користувачам для прийняття рішень повної, правдивої та неупередженої інформації про фінансовий стан установи, результати її діяльності та про рух грошових коштів.
1.4. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю є підзвітним і підконтрольним Новоушицькій селищній раді, підпорядкованим її виконавчому комітету, селищному голові і за розподілом обов’язків - заступнику селищного голови з питань діяльності виконавчих органів.
1.5. У своїй діяльності відділ керується Конституцією України, Бюджетним кодексом України, Податковим кодексом України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про державну службу», «Про бухгалтерський облік», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади», «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», іншими Законами України, указами і розпорядженнями Президента України, постановами Верховної Ради України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами Мінфіну, Типовим положенням про бухгалтерську службу бюджетної установи, іншими нормативно-правовими актами, рішеннями Новоушицької селищної ради, виконавчого комітету Новоушицької селищної ради, розпорядженнями селищного голови та цим Положенням.
1.6. Положення про відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради (далі – Положення) та зміни до нього затверджуються рішенням Новоушицької селищної ради відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

1.7. Положенням регулюються питання діяльності відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, структури та організації його роботи, завдання, права, обов’язки, взаємодія, відповідальність, завдання, обов’язки та повноваження начальника відділу, головного бухгалтера, а також інші питання.
1.8. Положення діє у комплексі з посадовими інструкціями працівників відділу.

1.9. Положення розроблено з врахуванням Типового положення про бухгалтерську службу бюджетної установи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 січня 2011 року № 59 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 16 травня 2025 року № 566).
1.10. Відділ утримується за рахунок коштів селищного бюджету.

1.11. Оплата праці посадових осіб відділу здійснюється у порядку та обсягах, що визначені нормами чинного законодавства України, іншими нормативно-правовими актами, що регламентують порядок оплати праці та матеріального забезпечення посадових осіб місцевого самоврядування.

1.12. Загальна чисельність та витрати на утримання працівників відділу затверджуються рішенням Новоушицької селищної ради.

1.13. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради не є юридичною особою та не має самостійного балансу, рахунків в установах банку, печатки із зображенням Державного Гербу України.

1.14.  Повне найменування відділу: відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради.
1.15.  Місцезнаходження відділу: Україна, 32600, Хмельницька область, Кам’янець-Подільський район, селище Нова Ушиця, вулиця Подільська, будинок 17.

2. Структура та організація роботи відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
2.1. Структура та штат відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю затверджуються Новоушицькою селищною радою, штатний розпис – селищним головою.

2.2. Розподіл обов’язків посадових осіб відділу зазначається у посадових інструкціях, які розробляються відповідно до цього Положення.
2.3.Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю очолює начальник, головний бухгалтер, який призначається на посаду за розпорядженням селищного голови за рекомендацією конкурсної комісії Новоушицької селищної ради або за іншою процедурою, передбаченою чинним законодавством України, та звільняється з посади за розпорядженням селищного голови відповідно до чинного законодавства України.

2.4.Начальник відділу, головний бухгалтер та спеціалісти відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю несуть відповідальність за роботу відділу та виконують обов’язки відповідно до посадових інструкцій.

Посадова інструкція начальника відділу, головного бухгалтера розробляється керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету Новоушицької селищної ради та затверджується селищним головою. Посадові інструкції спеціалістів відділу розробляються начальником відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головним бухгалтером та затверджуються селищним головою.

Посадові інструкції працівників відділу розробляються згідно з Типовими професійно-кваліфікаційними характеристиками посадових осіб місцевого самоврядування, затвердженими Наказом Національного агентства України з питань державної служби від 07 листопада 2019 року № 203-19 та з урахуванням завдань відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, передбачених Положенням.

2.5.У разі тимчасової відсутності начальника відділу, головного бухгалтера (відрядження, відпустки, тимчасової втрати працездатності тощо) виконання його обов'язків покладається на спеціаліста відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, відповідно до розпорядження селищного голови.

2.6. Спеціалісти відділу призначаються на посаду розпорядженням селищного голови за рекомендацією конкурсної комісії Новоушицької селищної ради або за іншою процедурою, передбаченою чинним законодавством України, та звільняються з посади розпорядженням селищного голови відповідно до чинного законодавства України.

2.7. Начальник відділу, головний бухгалтер в разі необхідності подає селищному голові пропозиції у потребі в кадрах відділу.
2.8. При вирішенні питань, що належать до компетенції відділу, відділ використовує у своїй роботі статистичну та оперативну довідкову інформацію, яка підготовлена іншими виконавчими органами Новоушицької селищної ради, органами державної влади, підприємствами, установами, організаціями, незалежно від форм власності.

2.9. Діловодство відділу ведеться згідно з номенклатурою справ відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, Інструкцією з діловодства в Новоушицькій селищній раді, її виконавчому комітеті та виконавчих органах, вимог українського ділового мовлення.

2.10. Для належної роботи відділ забезпечується окремими кабінетами, електронним зв'язком, сучасною комп'ютерною та іншою технікою, нормативно-правовими актами і довідковими матеріалами, офіційними періодичними виданнями, іншими посібниками та літературою, доступом до інформаційних баз та всесвітньої мережі Інтернет.

2.11. На начальника відділу, головного бухгалтера та спеціалістів відділу у повному обсязі поширюється дія Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади», інших Законів України і підзаконних нормативно-правових актів з питань служби в органах місцевого самоврядування.
2.12. Відділ координує діяльність, здійснює методичне керівництво та контроль за дотриманням вимог законодавства з питань ведення бухгалтерського обліку, складення фінансової та бюджетної звітності у бюджетних установах селищної ради.
2.13. Прийняття (передача) справ головним бухгалтером або спеціалістом, на якого покладено виконання функціональних обов’язків начальника відділу, у разі призначення на посаду або звільнення з посади оформляється відповідним актом, що складається у двох примірниках у довільній формі і підписується стороною, яка передає справи, та стороною, яка їх приймає. Копія такого акта надсилається бюджетній установі, якій підпорядковується бюджетна установа.

Прийняття (передача) справ головним бухгалтером може здійснюватися за участю представника бюджетної установи, якій підпорядкована бюджетна установа та/або яка координує її діяльність.

3. Завдання відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
3.1. Основними завданнями відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю є:

1)ведення бухгалтерського обліку і складення фінансової, бюджетної та іншої звітності Новоушицької селищної ради в межах повноважень відділу, передбачених законодавством;

2)відображення в регістрах бухгалтерського обліку інформації про господарські операції, відомості про які містяться в первинних документах;

3)забезпечення дотримання вимог бюджетного законодавства під час реєстрації взятих бюджетних зобов’язань, здійсненні платежів за такими зобов’язаннями;

4)участь у здійсненні контролю за наявністю і використанням майна, фінансових і матеріальних (нематеріальних) ресурсів відповідно до затверджених нормативів і кошторисів;

5)надання користувачам фінансової звітності повної, правдивої та неупередженої інформації про фінансовий стан та результати діяльності Новоушицької селищної ради.

3.2. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю відповідно до покладених на нього завдань:

1) веде бухгалтерський облік відповідно до національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а також інших нормативно-правових актів щодо ведення бухгалтерського обліку, в тому числі з використанням програмного забезпечення для ведення бухгалтерського обліку та складення фінансової і бюджетної звітності;

2) складає на підставі даних бухгалтерського обліку фінансову, бюджетну та іншу звітність в порядку, встановленому законодавством;

3) здійснює поточний контроль за:

дотриманням вимог бюджетного законодавства під час взяття бюджетних зобов’язань, їх реєстрації в органах Казначейства та здійснення платежів відповідно до взятих бюджетних зобов’язань;

дотриманням вимог законодавства з питань бухгалтерського обліку під час зарахування, перерахування та використання власних надходжень Новоушицької селищної ради;

станом ведення бухгалтерського обліку, складенням фінансової та бюджетної звітності, дотриманням вимог бюджетного законодавства та національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а також інших нормативно-правових актів щодо ведення бухгалтерського обліку бухгалтерського обліку бухгалтерськими службами бюджетних установ, які підпорядковані Новоушицькій селищній раді та/або координуються нею;

4) своєчасно подає звітність;

5) забезпечує дотримання вимог нормативно-правових актів щодо відображення в бухгалтерському обліку результатів інвентаризації активів та зобов’язань Новоушицької селищної ради;

6) забезпечує перевірку первинних документів за формою і змістом на наявність у документі обов’язкових реквізитів та відповідність господарської операції законодавству з питань бухгалтерського обліку, логічність ув’язки окремих показників;

7) проводить аналіз даних бухгалтерського обліку, фінансової та бюджетної звітності, у тому числі консолідованої фінансової та зведеної бюджетної звітності, щодо причин збільшення обсягу дебіторської та кредиторської заборгованості;

8) забезпечує:

проведення розрахунків за товари, роботи та послуги, що закуповуються за бюджетні кошти;

перерахування податків, зборів, платежів до відповідних бюджетів у порядку та строки, встановлені законодавством;

включення інформації до реєстрів бюджетних зобов’язань та бюджетних фінансових зобов’язань на підставі первинних документів;

перевірку підтвердних документів, які формуються та подаються в процесі казначейського обслуговування;

зберігання, оформлення та передачу до архіву згідно із законодавством оброблених первинних документів та регістрів бухгалтерського обліку, які є підставою для відображення у бухгалтерському обліку господарських операцій та складення звітності, а також звітності;

надання даних бухгалтерського обліку, фінансової та бюджетної звітності Новоушицькому селищному голові для прийняття обґрунтованих управлінських рішень та відповідні виконавчі органи Новоушицької селищної ради для виконання ними функцій з використанням таких даних;

9) бере участь в оформленні матеріалів, пов’язаних з нестачею та відшкодуванням втрат від нестачі, крадіжки і псування активів;

10) бере участь у здійсненні заходів щодо усунення порушень і недоліків, виявлених під час контрольних заходів, проведених державними органами та виконавчими органами Новоушицької селищної ради, що уповноважені здійснювати контроль за дотриманням вимог бюджетного законодавства та законодавства з бухгалтерського обліку.
3.3. Відділ виконує й інші завдання, визначені чинним законодавством України, рішеннями Новоушицької селищної ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями селищного голови, та іншими дорученнями, наданими керівництвом селищної ради.

4. Права відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
4.1.Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю має право:
1) представляти Новоушицьку селищну раду в установленому порядку з питань, що належать до компетенції відділу, в органах державної влади, органах місцевого самоврядування, фондах загальнообов’язкового державного соціального і пенсійного страхування, на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форми власності;

2) встановлювати обґрунтовані вимоги до порядку оформлення і подання до відділу виконавчими органами Новоушицької селищної ради первинних документів для їх відображення у бухгалтерському обліку, а також здійснювати контроль за дотриманням таких вимог;

3) одержувати від виконавчих органів Новоушицької селищної ради та бюджетних установ, які їй підпорядковані та/або координуються нею, необхідну інформацію, відомості, довідки та інші матеріали, а також пояснення до них;

4) вносити Новоушицькому селищному голові пропозиції щодо удосконалення порядку ведення бухгалтерського обліку, складення фінансової та бюджетної звітності.
4.2. Відповідно до завдань відділ може мати й інші права.

5. Начальник відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головний бухгалтер
5.1.Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю очолює начальник, головний бухгалтер, якого призначає на посаду та звільняє з посади селищний голова відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

5.2.На посаду начальника відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головного бухгалтера призначається особа з вищою освітою за освітнім ступенем магістр або спеціаліст, який вільно володіє державною мовою, комп’ютерною технікою та стажем роботи за фахом на керівних посадах на службі в органах місцевого самоврядування, на керівних посадах державної служби, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років.

5.3.Начальник відділу, головний бухгалтер повинен знати:

Конституцію України;
Бюджетний кодекс України;
Податковий кодекс України;
закони України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про службу в органах місцевого самоврядування", "Про державну службу", "Про бухгалтерський облік", "Про запобігання корупції" та інші закони України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування;
укази і розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України, розпорядчі документи, методичні матеріали фінансових і контрольно-ревізійних органів з організації бухгалтерського обліку і складання звітності;
практику застосування нормативно-правових актів щодо напрямів діяльності відділу;
державну політику у відповідній сфері управління;
основи економіки, організації праці та управління;
порядок документального оформлення в бухгалтерському обліку облікових показників;
методи економічного аналізу;
трудове, фінансове та господарське законодавство;
інструкцію з діловодства у Новоушицькій селищній раді;

основи психології;
правила внутрішнього трудового розпорядку;
правила ділового етикету;
правила охорони праці та протипожежної безпеки;
основні програми роботи на комп'ютері, сучасні технічні засоби і технології обліково-обчислювальної роботи.

5.4. Начальник відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головний бухгалтер:

1) забезпечує дотримання у Новоушицькій селищній раді встановлених єдиних методологічних засад бухгалтерського обліку, складення і подання у встановлені строки фінансової, бюджетної та іншої звітності;

2) забезпечує виконання завдань, покладених на відділ;

3) забезпечує організацію проведення економічного аналізу господарсько-фінансової діяльності з метою виявлення резервів, запобігання втратам.

4) здійснює керівництво діяльністю відділу, забезпечує раціональний та ефективний розподіл посадових обов’язків між її працівниками з урахуванням вимог щодо забезпечення захисту інформації та запобігання зловживанням під час ведення бухгалтерського обліку, контролює їх роботу;

5) забезпечує виконання покладених на відділ завдань щодо організації бухгалтерського обліку, господарсько-фінансової діяльності у визначеній сфері управління і контролює дотримання правил його ведення;

6) здійснює методологічне керівництво бухгалтерським обліком і звітністю у підвідомчих структурах;

7) керує розробкою та впровадженням заходів щодо дотримання фінансової дисципліни;

8) організовує облік товарно-матеріальних цінностей, зберігання первинних документів, облікових реєстрів бухгалтерської звітності та своєчасне подання їх до архіву;

9) розробляє поточні плани асигнувань на утримання апарату, інших виконавчих органів селищної ради, бере участь у розробці кошторису витрат на утримання виконавчих органів селищної ради та вносить пропозиції Новоушицькому селищному голові щодо організації їх фінансування;
10) забезпечує контроль і відображення на рахунках бухгалтерського обліку господарських операцій, надання оперативної інформації, складання та подання зведеної бухгалтерської звітності відповідним державним органам у визначені терміни;

11) погоджує проекти договорів (контрактів) у частині дотримання вимог законодавства з питань бухгалтерського обліку;

12) бере в разі потреби участь в організації та проведенні перевірки стану бухгалтерського обліку та звітності у бухгалтерських службах бюджетних установ, які підпорядковані Новоушицькій селищній раді та/або координуються нею;

13) бере участь в оформленні матеріалів, пов’язаних з нестачею та відшкодуванням втрат від нестачі, крадіжки і псування активів Новоушицької селищної ради, в частині бухгалтерського обліку;

14) бере участь у розробленні та здійсненні заходів щодо дотримання та підвищення рівня фінансово-бюджетної дисципліни, забезпечує виконання таких заходів працівниками відділу;

15) погоджує кандидатури працівників Новоушицької селищної ради, яким надається право складати та підписувати первинні документи щодо проведення господарських операцій, пов’язаних з відпуском (витрачанням) грошових коштів, документів, товарно-матеріальних цінностей, нематеріальних активів та іншого майна;

16) організовує оперативний контроль за термінами виконання розпоряджень та доручень селищного голови, рішень селищної ради, її виконавчого комітету віднесених до компетенції відділу;

17) забезпечує підготовку проєктів розпоряджень селищного голови, рішень селищної ради, її виконавчого комітету, інших службових документів з питань, віднесених до компетенції відділу;

18) здійснює контроль за дотриманням у відділі регламенту селищної ради та відповідних інструкцій;
19) забезпечує в межах своєї компетенції збереження у відділі інформації з обмеженим доступом відповідно до законодавства України;

20) визначає завдання і розподіляє обов'язки між працівниками відділу, забезпечує підвищення їхньої професійної та ділової кваліфікації, проводить аналіз результатів роботи і вживає заходів щодо підвищення ефективності діяльності роботи відділу;

21) розробляє посадові інструкції працівників відділу, забезпечує дотримання ними Правил внутрішнього трудового розпорядку;

22) у процесі реалізації завдань відділу, забезпечує його взаємодію з іншими виконавчими органами селищної ради;

23) подає Новоушицькому селищному голові пропозиції щодо:

присвоєння рангів посадової особи органу місцевого самоврядування, заохочення працівників відділу;

визначення облікової політики, зміни обраної облікової політики з урахуванням особливостей діяльності Новоушицької селищної ради і технології оброблення облікових даних, у тому числі системи та форм внутрішньогосподарського (управлінського) обліку та правил документообороту, додаткової системи рахунків і регістрів бухгалтерського обліку, звітності та контролю за господарськими операціями;

визначення оптимальної структури відділу та чисельності його працівників;

призначення на посаду та звільнення з посади працівників відділу;

вибору та впровадження програмного забезпечення для ведення бухгалтерського обліку та складення фінансової, бюджетної та іншої звітності з урахуванням особливостей діяльності Новоушицької селищної ради;

розроблення заходів щодо цільового та ефективного використання фінансових, матеріальних (нематеріальних) ресурсів;

визначення джерел погашення кредиторської заборгованості, здійснення заходів для повернення кредитів, отриманих з державного або місцевого бюджету, та погашення дебіторської заборгованості;

притягнення до відповідальності працівників відділу, а також працівників бухгалтерських служб бюджетних установ, які підпорядковані Новоушицькій селищній раді та/або координуються нею, відповідно до закону;

удосконалення порядку здійснення контролю за проведенням та документальним оформленням господарських операцій;

організації навчання працівників відділу, а також працівників бухгалтерських служб бюджетних установ, які підпорядковані Новоушицькій селищній раді та/або координуються нею, з метою підвищення їх професійно-кваліфікаційного рівня;

забезпечення доступу відділу до інформаційно- аналітичних ресурсів, довідкових та інших матеріалів щодо ведення бухгалтерського обліку та складення фінансової, бюджетної та іншої звітності;

24) підписує фінансову, бюджетну, іншу звітність та інші документи відповідно до законодавства;

25) відмовляє у прийнятті до обліку документів, підготовлених з порушенням встановлених вимог, а також документів щодо господарських операцій, що проводяться з порушенням вимог законодавства, та інформує Новоушицького селищного голову про встановлені факти порушення;

26) здійснює контроль за:
законністю, своєчасністю та правильністю оформлення документів;

використанням фонду оплати праці;

встановленням посадових окладів;

правильністю нарахування та перерахування податків до місцевого та державного бюджету, інших платежів;

дотриманням встановлених правил проведення інвентаризації грошових, товарно-матеріальних цінностей, основних фондів, розрахунків і платіжних зобов'язань;

стягненням у встановлений термін дебіторської та сплаченням кредиторської заборгованості;

відображенням на рахунках бухгалтерського обліку господарських операцій, що проводяться Новоушицькою селищною радою;

складенням фінансової, бюджетної та іншої звітності, яка передбачає підпис головного бухгалтера;

цільовим та ефективним використанням фінансових, матеріальних (нематеріальних) ресурсів у межах повноважень;

дотриманням вимог законодавства щодо документального оформлення господарських операцій;

проведенням розрахунків під час здійснення оплати товарів, робіт та послуг згідно з умовами укладених договорів;

взяттям бюджетних зобов’язань в межах відповідних бюджетних асигнувань, відповідністю напрямів витрачання бюджетних коштів паспорту бюджетної програми та відповідністю платежів взятим бюджетним зобов’язанням та бюджетним асигнуванням;

погашенням та списанням відповідно до законодавства дебіторської заборгованості Новоушицької селищної ради;

усуненням порушень і недоліків з питань бухгалтерського обліку та складення фінансової, бюджетної та іншої звітності, виявлених під час контрольних заходів, проведених державними органами та підрозділами Новоушицької селищної ради, що уповноважені здійснювати контроль за дотриманням вимог законодавства про бухгалтерський облік та фінансову звітність в межах їх повноважень;

27) погоджує документи, пов’язані з витрачанням фонду заробітної плати, встановленням посадових окладів;

28) забезпечує співпрацю з фінансовими організаціями та установами, розміщеними на території Новоушицької територіальної громади;
29) виконує інші обов’язки, передбачені законодавством.
30) має право:

представляти селищну раду в відповідних органах державної влади, органах місцевого самоврядування, підвідомчих підприємствах, установах та організаціях з питань, що стосуються повноважень служби (відділу);

одержувати в установленому законодавством порядку від виконавчих органів селищної ради, підвідомчих їй підприємств, установ та організацій інформацію та матеріали щодо бухгалтерського обліку, звіту і контролю;

залучати фахівців відповідних органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до повноважень відділу;

вносити керівнику виконавчого комітету (апарату) селищної ради пропозиції щодо вдосконалення роботи з бухгалтерського обліку та звітності.

5.5. Начальник відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головний бухгалтер у разі отримання від Новоушицького селищного голови розпорядження вчинити дії, які суперечать законодавству, інформує у письмовій формі селищного голову про неправомірність такого розпорядження, а у разі отримання зазначеного розпорядження повторно надсилає Новоушицькому селищному голові та керівникові органу Казначейства за місцем обслуговування бюджетної установи відповідне повідомлення.

Керівник органу Казначейства розглядає у триденний строк отримане повідомлення та здійснює у разі встановлення факту порушення вимог бюджетного законодавства заходи відповідно до законодавства, про що інформує у письмовій формі Новоушицького селищного голову та головного бухгалтера. Якщо факт порушення не встановлено, керівник зазначеного органу інформує про це у письмовій формі Новоушицького селищного голову та головного бухгалтера.

5.6. Начальник відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головний бухгалтер або особа, яка його заміщує, не може отримувати безпосередньо за грошовими чеками та іншими документами готівку і товарно-матеріальні цінності, а також виконувати обов’язки селищного голови на період його тимчасової відсутності.
5.7. Працівники відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, які призначаються на посаду та звільняються з посади у порядку, встановленому законодавством про працю, підпорядковуються начальнику відділу, головному бухгалтерові.

5.8. У разі тимчасової відсутності начальника відділу, головного бухгалтера (відрядження, відпустки, тимчасової втрати працездатності тощо) виконання його обов’язків покладається на заступника начальника відділу, головного бухгалтера, а у разі відсутності заступника начальника відділу, головного бухгалтера відповідно до розпорядження селищного голови - на іншого працівника відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю.

5.9. Казначейство забезпечує в межах повноважень організацію та координацію діяльності головних бухгалтерів бюджетних установ та контроль за виконанням ними своїх повноважень шляхом оцінки їх діяльності.

5.10. Оцінка виконання головним бухгалтером своїх повноважень проводиться відповідно до порядку, затвердженого Мінфіном.

5.11. Начальник відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю, головний бухгалтер у разі невиконання або неналежного виконання покладених на нього повноважень несе відповідальність згідно із законом.
6. Обов’язки відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
6.1. Посадові особи відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю Новоушицької селищної ради зобов’язані:

6.1.1. Діяти лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та Законами України, а також міжнародними договорами, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України;

6.1.2. Сумлінно, компетентно, результативно і відповідально виконувати свої посадові обов’язки, проявляти ініціативу;

6.1.3. Неухильно дотримуватись загальновизнаних етичних норм поведінки, бути доброзичливими та ввічливими, дотримуватись високої культури спілкування (не допускати використання нецензурної лексики, підвищеної інтонації), з повагою ставитись до прав, свобод та законних інтересів людини і громадянина, об’єднань громадян, інших юридичних осіб, не проявляти свавілля або байдужість до їхніх правомірних дій та вимог;

6.1.4. Запобігати виникненню конфліктів у стосунках з громадянами, керівниками, колегами та підлеглими;

6.1.5.Виконувати свої посадові обов’язки чесно і неупереджено, незважаючи на особисті ідеологічні, релігійні або інші погляди, не надавати будь-яких переваг та не виявляти прихильність до окремих фізичних чи юридичних осіб, громадських і релігійних організацій;

6.1.6. Постійно поліпшувати свої уміння, знання і навички відповідно до функцій та завдань займаної посади, підвищувати свій професійний та культурний рівень, удосконалювати організацію службової діяльності;

6.1.7. Дбати про авторитет служби в органах місцевого самоврядування, а також про позитивну репутацію органів місцевого самоврядування;

6.1.8. Забезпечити недопущення розголошення персональних даних фізичних осіб, конфіденційної та іншої інформації з обмеженим доступом, режим якої встановлено Законами України «Про державну таємницю», «Про інформацію», «Про захист персональних даних» та «Про доступ до публічної інформації», що стала їм відома у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

7. Взаємодія відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
7.1. Відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю при виконанні покладених на нього завдань взаємодіє з іншими виконавчими органами ради, депутатами, постійними комісіями, тимчасовими контрольними комісіями та іншими органами, утвореними селищною радою, її виконавчим комітетом, з органами виконавчої влади, підприємствами, установами, організаціями, незалежно від форми власності, об'єднаннями громадян, судами, правоохоронними органами.
8. Відповідальність відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю
8.1. Посадові особи відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю несуть відповідальність за невиконання або неналежне виконання своїх посадових обов’язків, що зазначені у цьому Положенні та посадових інструкціях.

8.2. Посадові особи відділу відповідно до чинного законодавства України, можуть бути притягнуті до дисциплінарної, адміністративної, кримінальної та цивільно-правової відповідальності.

8.3. Притягнення посадових осіб відділу до відповідальності здійснюється виключно у порядку, передбаченому чинним законодавством України.

9. Прикінцеві положення
9.1. Припинення діяльності відділу бухгалтерського обліку, звітності та контролю здійснюється за рішенням Новоушицької селищної ради відповідно до вимог чинного законодавства України.

9.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться відповідно до процедури розгляду питань у Новоушицькій селищній раді, передбаченої Регламентом роботи Новоушицької селищної ради.

9.3. Питання діяльності відділу, що не врегульовані цим Положенням вирішуються відповідно до вимог чинного законодавства України.

9.4. Покладання на відділ бухгалтерського обліку, звітності та контролю обов’язків, не передбачених цим Положенням, а також тих, що не відносяться до його роботи не допускається.

Секретар ради
Віктор КОСТЮЧЕНКО
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