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НОВОУШИЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

	
	
	
	Нова Ушиця
	
	№
	


2

	Про затвердження операційного плану заходів 


Керуючись статтею 11, пунктом 3 частини четвертої статті 42, статтями 51-53, частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи розпорядження Кабінету Міністрів України від 31 грудня 2024 року №1350-р «Про схвалення Стратегії формування системи повернення з військової служби до цивільного життя на період до 2033 року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації у 2025-2027 роках, виконавчий комітет селищної ради

ВИРІШИВ:
1. Затвердити операційний план заходів з реалізації у 2025-2027 роках Стратегії формування системи повернення з військової служби до цивільного життя на період до 2033 року (додається).
2. Загальному відділу Новоушицької селищної ради з дотриманням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» не пізніше десяти робочих днів з дня прийняття цього рішення оприлюднити його на офіційному вебсайті Новоушицької селищної ради.
Селищний голова
Анатолій ОЛІЙНИК
	ЗАТВЕРДЖЕННО
Рішення виконавчого комітету Новоушицької селищної ради
_______________ № _______________


ОПЕРАЦІЙНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ
з реалізації у 2025—2027 роках Стратегії формування системи повернення з військової служби до цивільного життя на період до 2033 року

	Найменування завдання

	Найменування заходу
	Індикатор виконання
	Строк
виконання
	Відповідальні за виконання

	Стратегічна ціль 1. Створення умов для запровадження системи повернення з військової служби до цивільного життя, що передбачає       

                                 скоординовану  діяльність органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій   

                               та фізичних осіб,спрямовану на формування та реалізацію комплексних і взаємопов’язаних заходів, необхідних для   

                               забезпечення повернення з військової служби до цивільного життя учасників системи повернення (далі — система   

                               повернення



	1. Визначення стану інфраструктури системи повернення та причин виникнення проблем в осіб, які звільняються або звільнені з військової служби, поліцейських, осіб рядового і начальницького складу служби цивільного захисту, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали безпосередню участь у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, які визнані в установленому порядку непридатними до відповідної служби, зокрема з числа ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, та постраждалих учасників Революції Гідності (далі — учасники системи повернення) у ході надання їм послуг суб’єктами інфраструктури
	Розширення участі соціальних та медичних працівників у наданні ветеранам війни та їх членам сімей з комплексної реабілітації у закладах охорони здоров’я для наступної реабілітації та адаптації їх (поза межами лікувальних закладів) у сім’ях, родинах, громадах
	
	І квартал 2025 р
	Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КНП «Новоушицький центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Новоушицька багатопрофільна лікарня» 


	2. Оновлення законодавства для ефективного впровадження системи повернення
	Налагодити співпрацю між закладами охорони здоров’я, соціального захисту та закладами  освіти
	
	ІІІ квартал 

2025 р.
	Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КНП «Новоушицький центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Новоушицька багатопрофільна лікарня», відділ освіти, молоді та спорту Новоушицької селищної ради, відділ соціального захисту населення Новоушицької селищної ради

	3.Удосконалення механізму задоволення потреб у реабілітаційних послугах у сфері охорони здоров’я
	Скоординувати роботу між закладами охорони здоров’я, освіти, соціального захисту населення , службою  зайнятості, а також забезпечити інформування громадян про наявні ресурси та послуги з реабілітації

Забезпечити безбар’єрний публічний простір у громаді шляхом формування маршруту ветерана від реабілітаційного стаціонару до громади та фор- мування плану взаємодії соціальної, освітньої сфери, сфери підтримки зайнятості та громад 
	
	2025-2027 роки
	Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КНП «Новоушицький центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Новоушицька багатопрофільна лікарня» , Новоушицький відділ Кам'янець-Подільської філії Хмельницького обласного центру зайнятості , відділ освіти, молоді та спорту Новоушицької селищної ради, відділ соціального захисту населення Новоушицької селищної ради


	4. Покращення доступності послуг з охорони психічного здоров’я для учасників системи повернення
	 Взяти участь у навчанні фахівців, задіяних у роботі з ветеранами війни (фахівці соціальної роботи, психологи, соціальні працівни- ки)

Організувати роботу фахівців та мобільних бригад для надання комплексної соціально-психологічної допомоги ветеранам війни та членам їх сімей, членам сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України, шляхом проведення фахових консульта- цій за допомогою засобів телефонного зв’язку, а також з виїздом до місця проживання (перебування)


	
	IV квартал 2025 р.
2025-2026 роки
	Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КНП «Новоушицький центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Новоушицька багатопрофільна лікарня» 
Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КНП «Новоушицький центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Новоушицька багатопрофільна лікарня», відділ соціального захисту населення Новоушицької селищної ради

	5. Здійснення заходів стосовно повернення з військової служби до цивільного життя учасників системи повернення на базі закладів освіти засобами освіти, спорту та реабілітації
	Сприяти у створенні ветеранських хабів (простори)
Сприяти здобуттю другої освіти відповідно до потреб ринку праці з метою розширення професійних компетентностей та осо- бистісного розвитку шляхом забезпечення навчання
Інформувати та консультувати ветеранів війни, щодо практичної реалізації діючих проєктів з питань організації та розширення ведення малого бізнесу, у тому числі шляхом отримання мікрогрантів на ство- рення або розвиток під- приємницької діяльності

Проводити змагання в громаді, залучати ветеранів війни до участі у спортивних змаганнях вищого рівня

Організовувати безкоштовний доступ до спортивних споруд (спортивних залів) комунальної власності для організації тренувань та спортивних занять ветеранам війни

	
	І-ІІІ квартали 2025 р
	Новоушицька  селищна рада

Новоушицький відділ Кам'янець-Подільської філії Хмельницького обласного центру зайнятості 

Новоушицький відділ Кам'янець-Подільської філії Хмельницького обласного центру зайнятості 

Відділ освіти, молоді та спорту Новоушицької селищної ради
Відділ освіти, молоді та спорту Новоушицької селищної ради


	Стратегічна ціль 2. Забеспечення функціонування системи повернення 



	6 Розбудова системи підтримки учасників системи повернення на основі їх потреб та ресурсів, інституційного та індивідуального планування процесу підтримки реінтеграції


	Налагоджувати співпрацю з громадськими, благодійними, волонтерськими, релігійними, міжнародними організаціями з метою залучення коштів з небюджетних джерел для надання грошової і натуральної допомоги ветеранам війни, які її потребують
	
	ІІ квартал 2025 р. та у подальшому щороку
	Відділ соціального захисту населення Новоушицької селищної ради

	Стратегічна ціль. 3. Забезпечення необхідної підтримки учасників системи повернення та членів їх сімей для відновлення

	7. Запровадження діяльності фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб


	Забезпечення діяльності  фахівців із супроводу

ветеранів та демобілізованих осіб у територіальних

громадах

Сприяння у навчанні фахівців, задіяних у роботі з ветеранами війни

	
	І квартал 2025 р.
	Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

Новоушицький територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг),


Керуючий справами
(секретар) виконавчого комітету 
Валерій ЗВАРИЧУК
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