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АНАЛІТИЧНА ДОВІДКА 

результатів роботи Новоушицького відділення поліції ДВП ГУНП в 

Хмельницькій області  за 6 місяців 2018 року по основних напрямках 

оперативно-службової діяльності  щодо протидії злочинності, забезпечення 

публічної безпеки і порядку. 
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Протягом 6 місяців 2018 року до чергової частини Новоушицького відділення поліції 

Дунаєвецького відділу поліції Головного управління Національної поліції в  Хмельницькій 

області надійшло 1115 заяв і повідомлень громадян, 1292 – за аналогічний період 2017 р. ( - 

13,7 %), з яких  з ознаками кримінального правопорушення 127, за аналогічний період 

минулого року минулого року -137 ( -7,3%), 988 розглянуто відповідно до Закону України 

«Про звернення громадян», (1115– за 6 місяців 2018 р. (-14,5 %), за розглядом звернень 

складено 165 протоколи про адміністративне  правопорушення, 139– за 6 місяців 2017 р.), 

передано до іншого територіального органу поліції  32 заяви та повідомлень, (67 – за 

аналогічний період 2017 р.).  

0

500

1000

1500

2017 2018

заяв і повідомлень

з ознаками
кримінального
правопорушення

зу про зверн.г-н

а/п

передано до ін.ОВС

 
 

Щодо розгляду матеріалів кримінального характеру, можна стверджувати, що 

збереглась позитивною динаміка щодо недопущення вчинення умисних вбивств, 

зґвалтувань, розбоїв, грабежів, незаконних заволодінь транспортними засобами, тту та 

хуліганств, з 48 до 45 зменшилась кількість крадіжок у порівнянні з минулим роком ( -2,2%), 

зокрема: з приватних будинків громадян з 20 до 6, крадіжки мобільних телефонів з 7 до 2. 

За 6 місяців 2018 року по 46 кримінальним правопорушенням особам повідомлено про 

підозру ( по всім злочинам ), за аналогічний період минулого року – 36, (питома вага склала 

58,4% проти 42,3 % за аналогічний період минулого року). 

Виявлено 2 факти незаконного поводження зі зброєю та боєприпасами, оголошено 3 

підозри у злочинах даної категорії, а також 1 факт незаконного зберігання наркотичних 

засобів, кримінальні провадження за якими спрямовані до суду.  

Розслідувано (направлено до суду) 47 кримінальних правопорушень (епізоди) проти 38 

за аналогічний період минулого року ( 23,7%).  

 Щодо тяжких та особливо тяжких злочинів за 6 місяців 2018 року зареєстровано 38 

таких злочинів проти 36 за аналогічний період минулого року, з яких по 19 кримінальним 

правопорушенням особам повідомлено про підозру, за аналогічний період минулого року-14.  

Розслідувано 20 кримінальних правопорушень зазначеної категорії,  за аналогічний 

період минулого року -15 .  

 

0

10

20

30

40

50

2017 2018

Гистограмма 1

повідомлено про підозру

до суду

підозра т.та о с.

до суду т.та ос.т.

 
 Безпосередня участь служб в розкритті злочинів у відсотковому відношенні має 

наступний вигляд: Слідче відділення (1), Кримінальна поліція (26), Ювенальна превенція (0), 

ДОП (15), ГРПП (4) 
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Як позитив слід відмітити, що відсоток розкриття злочинів склав 58,4 % при 

середньооблоасному  38,1 %, а також однією з найнижчих в області є кількість кримінальних 

правопорушень на 10 тис. населення –25,4 ( в середньому по області 47,6). 

 Окрім того задокументовано та направено до суду корупційне кримінальне 

правопорушення ( ст.191 ч.2 КК України) та у сфері службової діяльності ( ч.1 ст.366 КК 

України).  

Напрямки роботи, де є незадовільні результати. Причини допущення та робочі 

заходи, направленні на їх усунення. 

Незадокументовано та не розслідувано фактів незаконного збуту наркотичних 

засобів. 

Причини допущення та робочі заходи, направлені на їх усунення.   

Основною причиною є слабка профілактична робота з числа осіб, які ведуть 

антигромадський спосіб життя, осіб схильних до вчинення злочинів, раніше судимих.   

  Недосконало проводиться робота по підбору  кандидатів для співпраці в якості джерел 

оперативної  інформації та мало приділяється увага саме особам, які в 2017-2018 р.р. були 

звільнені з місць позбавлення волі.    

Робочі заходи, направлені на їх  усунення. 

Керівництву відділення систематично організовувати комплексні заходи по 

відпрацюванню осіб, які раніше вчиняли тяжкі та особливо тяжкі злочини корисливо-

насильницької спрямованості та звільнилися з місць позбавлення волі, осіб, які підозрювались 

у вчиненні таких злочинів, однак слідчим шляхом їх участь у вчиненні цих злочинів доведена 

не була. 

Вжити заходів з посилення контролю за дотриманням раніше судимими особами, які 

перебувають під адміністративним наглядом, установлених обмежень. Забезпечити неухильне 

додержання законодавства, що регламентує порядок установлення, здійснення та припинення 

адміністративного нагляду за особами, звільненими з місць позбавлення волі. Підвищити 

ефективність оперативного висвітлення способу їх життя, виявлення їх зв'язків, які можуть 

вчиняти злочини. 
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РОБОТА СЕКТОРУ КРИМІНАЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ 

                                                  

 Підрозділом кримінальної поліції  Новоушицького ВП Дунаєвецького ВП ГУНП  в 

Хмельницькій області ( в наявності чотири працівники, один з яких на протязі трьох місяців 

по 15.05.2018 перебував у відрядженні в зоні проведення АТО, по штату чотири) за  6-ть 

місяців 2018 року вжито ряд організаційних та практичних заходів, спрямованих на 

підвищення ефективності роботи з встановлення осіб, причетних до вчинення кримінальних 

правопорушень, а також попередження їх скоєнь. 

Відповідно до вимог наказів, протоколів та доручень керівництва Національної поліції 

України та керівництва  ГУНП в Хмельницькій області  працівниками кримінальної поліції 

Новоушицького ВП Дунаєвецького ВП ГУНП в Хмельницькій області на території 

обслуговування було проведено ряд відпрацювань спрямованих на  покращання організації 

роботи з профілактики і попередження кримінальних правопорушень, у першу чергу, 

корисливо-насильницької спрямованості, вчинюваних у публічних місцях, виявлення фактів 

незаконного обігу зброї,  забезпечення належної безпеки громадян та стабілізації оперативної 

обстановки, в тому числі  підвищення впливу на результативність боротьби зі злочинністю. 

           Особисто силами працівників кримінальної поліції за звітній період  розкрито  22 

кримінальних правопорушень з них 16 тяжких (18 злочинів проти власності і по 2 злочини 

пов’язаних з незаконним обігом зброї та наркотичних засобів). Виконано 121 окреме 

доручення слідчих СВ на проведення слідчих розшукових дій, отримано 10 доручень на 

проведення НСРД з яких 7 доручень вже виконано. Окрім цього в СВ Новоушицького ВП  

направлено 53 ініціативних рапортів з інформацією, за допомогою якої було розкрито 13 

кримінальних правопорушень. З них 5 ініціативних рапортів на проведення обшуків 

(проведено всі п’ять обшуків) та 10 рапортів на проведення НСРД.      

         На даний час з оперативними працівниками СКП співпрацюють 12 осіб в якості 

оперативних контактів.   

         За напрямком боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів та психотропних 

речовин здійснено  та здійснюються наступні заходи: 

1)   11.01.2018 року оголошено 2 підозри особі по об’єднаних  к/п №12017240190000339 і к/п 

№12018240190000010 від 11.01.2018, за ознаками кримінального правопорушення 

передбаченого ч.2 ст.309 КК України  (03.01.2018 року під час обшуку вилучено макової 

соломи-623,3 гр., канабісу-820,83 гр.) 

2) проводяться слідчі дії по к/п №12017240190000235 від 30.08.2017, за ознаками 

кримінального правопорушення передбаченого ст.307 КК України, по закінченню яких 

планується повідомити особі про підозру по трьох епізодах збуту наркотичних засобів. Під 

час проведення обшуку в домогосподарстві даної осби вилучено наркотичну речовину та 

порушено також кримінальне провадження за ч.1 ст.309 КК Ураїни. 

3)   отримано інформацію за фактом збуту наркотичних засобів по якій                 24 січня 

поточного року заведено справу основного оперативного обліку № 1812010022, стосовно 

групи осіб. По даній ОРС  за допомогою УОТЗ проводяться заходи.  

        Враховуючи те, що на території обслуговування поширилися кримінальні 

правопорушення пов’язанні із шахрайствами, то для попередження виду цих злочинів 

проводиться роз’яснювальна робота серед населення та розповсюдження листівок з 

інформацією, як вберегтися від шахраїв.  

           Щодо розшуку осіб, то станом на 30.06.2018 року розшукано одну безвісно зниклу 

особу (Грузєва М.В.). В залишку з не розшукних осіб залишаються 2 злочинці та 2 

безвісно зниклих особи:  

                                                        ЗЛОЧИНЦІ 

        1) Багрій Руслан Михайлович, 05.06.1986 року народження, житель с. Куражин, 

Новоушицького району, Хмельницької області, оголошений в міжнародний розшук. У 

відповідності до листа Генеральної прокуратури Російської Федерації від 27.07.2015 року 

№81/2-346-15 Багрій Р.М. був затриманий та утримувався під вартою в ФКУ СІЗО-4 УФСВП 

Росії по м. Москва,  але передачу Багрія Р.М. компетентним органам України не було 

здійснено, а тому можна вважати, що він був звільнений з під варти, але на територію України 

не в’їжджав. (ОРС№0912010002 від 2009р) 
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       2) Грубеляс Анатолій Петрович 11.11.1978 р.н., житель с. Каскада, Новоушицького 

району, який ухиляється від відбуття покарання. Будь-якої інформації де може знаходитися 

розшукуваний на сьогоднішній день отримати не представилось можливим. (ОРС 

№111010003 від 14.11.2011р). 

                                                   БЕЗВІСНО ЗНИКЛІ  

        1) Остафійчук Юзефа Василівна 06.03.1945 р.н., жителька с. Струга, Новоушицького 

району, яка пішла з дому 18.10.2017 року і місце її знаходження до цього часу не встановлено. 

В поведінці розшукуваної спостерігаються прояви амнезії, що стало причиною 

неодноразового залишення нею свого місця проживання на термін до трьох діб. Інформація 

щодо можливого місця знаходження останньої відсутня.  (ОРС №1712010019  від 02.11.2017 

р.) 

  

  

                                            НЕДОЛІКИ КП: 

1. Як недолік слід рахувати, відсутність результатів розкриття злочинів минулих 

років. 

2.  Неякісний збір  інформації стосовно осіб, які готують або вчинили злочини. 

3. Не в повній мірі використовувались методи та засоби оперативних служб ГУ НП  в 

Хмельницькій області. 

4. Мала кількість нічних відпрацювань району, з метою попередження злочинів та 

виявлення осіб, які займаються крадіжками із будинків, магазинів. 

  ШЛЯХИ  УСУНЕННЯ НЕДОЛІКІВ: 

 Для виправлення даного становища в подальшій роботі слід звернути увагу на 

заведення справ оперативного обліку на групи осіб які займаються злочинною діяльністю 

пов’язаної з незаконним обігом зброї та боєприпасів, вибухівки, наркотичних засобів, 

розповсюдженням порнографічної продукції, втягненням неповнолітніх в злочинну 

діяльність,  вивчення ОРС  «Розшук» з метою розшуку злочинців  які переховуються,  

розробки затриманих в умовах ІТТ, направлення запитів в УІАП на перевірку по базі даних 

АІС „ОП”, направлення завдань до оперативних служб ГУ НП в Хмельницькій області, 

поновлення негласного апарату, в повній мірі задіювати для розкриття злочинів 

поточного, минулих років сили та засоби оперативних служб ГУ НП в  Хмельницькій 

області. 

 

РОБОТА СЛІДЧОГО ВІДДІЛЕННЯ 

 

Протягом 6 місяців 2018 року до чергової частини Новоушицького відділення поліції 

Дунаєвецького відділу поліції Головного управління Національної поліції в  Хмельницькій 

області надійшло 1115 заяв і повідомлень громадян, 1292 – за аналогічний період 2017 р. ( - 13,7 

%), з яких  з ознаками кримінального правопорушення 127, за аналогічний період минулого року 

минулого року -137 ( -7,3%), 988 розглянуто відповідно до Закону України «Про звернення 

громадян», (1115– за 6 місяців 2018 р. (-14,5 %). 

З початку звітного періоду розпочато досудовим розслідуванням (прийнято до 

провадження) у 145 кримінальних провадженнях,  за аналогічний період минулого року -169 

Не допущено жодного факту порушень вимог ст.214 КПК України щодо 24-годинного 

терміну унесення заяв і повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення до ЄРДР.   

До суду направлено 47 клопотань про застосування заходів забезпечення кримінального 

провадження, всі задоволені: 

-тимчасовий доступ до речей та документів – 46  

- арешт майна – 1; 

До суду направлено 9 клопотань про проведення обшуку, 7 з яких задоволено. 

За підслідністю направлено  4 кримінальних проваджень (шахрайства). 

До суду направлено 33 обвинувальних акти,  проти 28 за аналогічний період минулого 

року, що на 5 проваджень більше, окрім того одне провадження направлено до суду з 

клопотанням на звільнення особи від кримінальної відповідальності. 
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За 6 місяців 2018 року по 48 кримінальним правопорушенням особам повідомлено про 

підозру ( по всім злочинам ), за аналогічний період минулого року – 38, (питома вага склала 

59,1%). 

Розслідувано 47 кримінальних правопорушень (епізоди) проти 39 за аналогічний період 

минулого року. 

Закрито за п.1.2 ч. І ст. 284 КПК України 76  кримінальних проваджень, за аналогічний 

період минулого року - 118; 

Загальна сума збитків по закінчених провадженнях становить 74 тис. грн., відшкодовано- 

36 тис. грн. 

Безпосередньо слідчими розкрито 3 злочини. 

Направлено до суду К/П слідчими: 

- Ст. слідчий Ягольніцький І.В. – 19 

- Слідчий Смішко О.В. – 12  

- Начальник СВ. - 2,  

 

Недоліки в роботі : 

 

- Скасовано 4 постанови слідчого про закриття кримінального провадження ( причини 

скасування - скарги потерпілих); 

- Не у всіх випадках щодо підозрюваних у тяжких злочинах обирались запобіжні заходи 

(причини – в Новоушицькому районному суду відсутній слідчий суддя). 

 

Шляхами для усунення  недоліків в роботі СВ є насамперед: 

       - підвищення професіоналізму слідчих, їх інтелектуального рівня, впровадження  

передового досвіду, 

- дотримання слідчими спеціалізації розслідування кримінальних справ по окремих 

видах злочинів,  

- належна організація щоденного планування роботи та контролю виконання 

запланованих заходів, 

- організація належної взаємодіїї між слідчим підрозділом та іншими підрозділами 

райвідділу ( виконання наказу МВС України №575) 

- одним з головних пріорітетів діяльності слідчих вважати зміцнення дисципліни та 

законності серед особового складу під час виконання службових обов’язків та поза службою. 

Виходячи з результатів роботи слідчих СВ, необхідно: 

1. Основну увагу слідчих акцентувати на виконання вимог наказів МВС України  № 570, 

575, інших відомчих актів, чинного законодавства. 

2. Довести документацію, у відповідність вказаному наказу, вести її своєчасно, якісно, 

систематично. 

3. Роботу кожного слідчого та відділення планувати щоденно, шляхом складання планів, 

як кожним слідчим так і керівником слідчого підрозділу. 

4. Давати оперативним підрозділам конкретизовані доручення і вказівки щодо проведення 

слідчих дій, тримати на постійному контролі строки та якість виконання. 

5. Використовувати ЗМІ для інформування населення про скоєнні злочини, з метою 

привернення уваги громадськості до їх розкриття, розшуку злочинців, недопущення 

протиправної поведінки, правового навчання населення. 

6. Повно, всебічно, об’єктивно провадити розслідування кримінальних правопорушень, 

не допускати поверхневості їх розслідування, передчасності прийняття процесуальних 

рішеннь, порушеннь прав та свобод громадян . 

7. Забезпечувати належне зберігання кримінальних проваджень та речових доказів у 

спеціально відведених та встановлених місцях не допускаючи при цьому їх втрати чи 

псування. 

8. В службовій діяльності, в спілкуванні з населенням піднімати імідж поліції, не 

допускати, зверхності, черствого ставлення до громадян. 

9. В системі службової підготовки з метою налагодження належної взаємодіїї проводити 

зайняття по вивченню наказів що стосуються взаємодіїї підрозділів та служб, інших 

нормативно-правових актів, 
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10. Активізувати роботу по розкриттю та розслідуванню тяжких та особливо тяжких 

злочинів, щомісячно заслуховувати СОГ, в обов’язковому порядку, до осіб, які вчинили тяжкі 

та особливо тяжкі злочини застосовувати запобіжні заходи, вживати вичерпних заходів до 

відшкодування причинених злочинами збитків. 

11. Виважено підходити до строків слідства, продовжувати їх тільки у виняткових 

випадках при наявності достатніх правових підстав.  

12. Питання, що стосуються основних напрямків діяльності СВ періодично аналізувати, 

результати розглядати на оперативних нарадах при начальнику ВП, вживати 

необхідних заходів до викорінення недоліків. 
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КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

Аналізуючи результати роботи за напрямком кадрового забезпечення оперативно-

службової діяльності відділення протягом 2018 року, можна відмітити, що проведена робота, 

спрямована на реалізацію державної кадрової політики, вимог і завдань, поставлених 

Національною поліцією України та ГУНП в області, щодо зміцнення службової та 

виконавської дисципліни, підвищення якісного складу та професіоналізму працівників та 

удосконалення структури органів внутрішніх справ. 

Разом з тим, спостерігається збільшення некомплекту по атестованому складу. 

Спостерігається значний некомплект у підрозділі СРПП – 

 (4 працівника), а саме: 

- помічник оперативного чергового – 1 

- інспектор – 2 

- старший інспектор - черговий - 1  

- ДОП -1 

що свідчить про недостатню профорієнтаційну роботу, що проводиться у відділенні. 

Фактів адміністративної корупції у Новоушицькому відділенні поліції на протязі 2018 

року зафіксовано не було.  

Працівниками поліції відділення не допущено жодної ДТП та порушень ПДР України, 

крім того, фактів керування транспортними засобами в стані алкогольного сп’яніння також 

виявлено не було. Основними порушеннями по напрямку кадрового забезпечення є 

неналежне ведення службової документації, оскільки посада інспектора КЗ Дунаєвецького 

ВП не укомплектована. Питання дотримання транспортної дисципліни постійно 

розглядаються на оперативних нарадах особового складу відділення. 

Організація та проведення занять з особовим складом відділу в системі профпідготовки 

здійснюється у відповідності з вимогами наказів МВС України та Національної поліції. 

Заступники начальника відділення беруть безпосередню участь в проведенні занять. 

Відповідальність за організацію і проведення занять зі службової підготовки з особовим 

складом відділення було тимчасово покладено на інспектора СРПП № 1 старшого лейтенанта 

поліції Гринишина В.А., а контроль безпосередньо здійснюється начальником підрозділу.  

Практичні заняття з вогневої підготовки проводяться у власному тирі. 

У цьому році  з автомата «Калашникова» стрільби ще не проводились, однак 

заплановані на липень 2018 року. 

Заняття з фізичної підготовки проводяться в спортивному залі Новоушицького 

технікуму сільського господарства. 

Зменшилась кількість працівників, притягнутих до дисциплінарної відповідальності 2 

– особи від всього атестованого складу у порівнянні з аналогічним періодом минулого року – 

8 осіб. 

Систематично працівниками ВПЗ УКЗ ГУНП в Хмельницькій області вивчається 

соціально-психологічний клімат в колективі і як наслідок цього надзвичайних подій з участю 

працівників відділення не допущено.  

З метою підняття авторитету Національної поліції України, покращення іміджу 

працівника поліції, діяльність відділення постійно висвітлюється в засобах масової 

інформації. 
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РОБОТА СЕКТОРУ ПРЕВЕНТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ (РОБОТА ДІЛЬНИЧНИХ 

ОФІЦЕРІВ ПОЛІЦІЇ, ЮВЕНАЛЬНА ПРЕВЕНЦІЯ, РОБОТА ІЗ ГРОМАДСЬКІСТЮ, 

РОБОТА ДОЗВІЛЬНОЇ СИСТЕМИ, РОБОТА СЕКТОРІВ РЕАГУВАННЯ 

ПАТРУЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ). 

Штатна чисельність сектору превенції Новоушицького ВнП складає 8 чоловік, 

дільничних офіцерів поліції – 5, в наявності – 3, інспектор ЮП 1, в наявності 0, інспектор з 

контролю за ОЗ у СДС – 1, в наявності 1,  які обслуговують – 59 населених пункти, це 3 – 

сільських  ради та 1-на ОТГ. 
Першочерговим завданням сектору превенції є охорона публічної безпеки та 

громадського порядку, забезпечення безпеки громадян, попередження та виявлення 

кримінальних і адміністративних правопорушень на адміністративних дільницях. 

 Аналізуючи проведену роботу сектором превенції Новоушицького ВнП ДВП ГУНП в 

Хмельницькій області слід відмітити, що працівниками сектору проведена відповідна робота 

по виявленню та профілактиці правопорушень, забезпечення належної охорони публічної 

безпеки та  громадського порядку на території обслуговування.  

 Так дільничними офіцерами поліції за шість місяців 2018 року безпосередньо розкрито 

– 15 кримінальних правопорушень, а саме:  

ст. ДОП Бабій В.М.-6 (125 ч. 1 ККУ -1, 249 ч.1 ККУ – 3, 185 ч.1,3 - 2),  

ДОП Павлішен В.І.-5 (125 ч.1 – 3, 185 ч.1-1, 360 ч.-1 ККУ),  

ДОП Висоцький М.С.-4 (185 ч. 2 ККУ -1, 125 ч.1 ККУ -2, 263-1 ч.1 ККУ- 1) 

що складає 31,9 % розкриття кримінальних правопорушень( по області 26,8%), при цьому 

навантаження на одного ДОП складає – 3,0%, ( по області 3,5%), а також отримано – 8 

інформацій, які передані в оперативні служби для перевірки: 

 Павлішен В.І.- -4  

 Бабій В.М.-3 

 Висоцький М.С. – 1 

            На попередження рецидивної злочинності продовжує впливати рівень виконання вимог 

Закону України “Про адміністративний нагляд за особами звільненими з місць позбавлення 

волі”. Так у звітному періоді відносно – 2-х осіб, яка формально підпадає під дію Закону 

України “Про адміністративний нагляд” встановлено адміністративний нагляд ( Морозов 

О.Ю. (Павлішен В.І.), Войтюк О.І. ( Бабій В.М.)) та по трьох матеріалах дільничних 

офіцерів поліції, було продовжено адміністративний нагляд ( Ціцій В.В. – Павлішен В.І., 

Довгополюк Г.В. – Бабій В.М., Ксьонжко Р.В.- Висоцький М.С.), одні матеріали на даний 

час направлені до Новоушицького районного суду для вирішення питання про встановлення 

адміністративного нагляду ( Судаков О.А. – Висоцький М.С.), в 2017 році було взято під 

адміністративний нагляд три особи.  

 У звітному періоді дільничними офіцерами поліції  було виявлено 17 фактів порушення 

обмежень встановлених адміністративним наглядом (ст. 187 КУпАП), в 2017 році було – 16 

порушень.  

Навантаження на одного ДОП складає - 3,4 % (обласний – 8,6 %) 

 Через це, вжиті заходи по боротьбі зі злочинністю та профілактиці правопорушень 

залишаються малоефективними, хоча суттєво не впливають на її кримінальне середовище. 

Результати перевірок та стан справ свідчать про те, що незважаючи на проведені чисельні 

заходи керівництвом ВнП, роль дільничних офіцерів поліції в боротьбі зі злочинністю і 

профілактикою правопорушень, залишаються недостатньою. Вони слабо використовують всі 

можливості в попередженні і розкритті кримінальних правопорушень, не здійснюють 

активного профілактичного впливу відносно осіб, які перебувають на обліку.           
За звітній період дільничними офіцерами поліції виявлено та задокументовано – 244 

адміністративних правопорушень, навантаження на одного ДОП складає (48,8 %), обласний (51,8 

%).  

В розрізі по кожному ДОП адміністративні протоколи склали: 
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Прізвище Стаття Кількість 

БАБІЙ Ст.159 3 

БАБІЙ 
Ст.164 
П.16 

1 

БАБІЙ 
Ст.173 
П.2 

2 

БАБІЙ 
Ст.175 
П.1 

11 

БАБІЙ Ст.176 4 

БАБІЙ Ст.177 1 

БАБІЙ Ст.178 55 

БАБІЙ Ст.182 3 

БАБІЙ Ст.183 5 

БАБІЙ Ст.187 3 

БАБІЙ Ст.192 4 

БАБІЙ ВСЕГО 92 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.044 1 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.051 1 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.156 1 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.159 10 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.173 1 

ВИСОЦЬКИЙ 
Ст.173 
П.2 

2 

ВИСОЦЬКИЙ 
Ст.175 
П.1 

10 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.176 3 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.178 30 

ВИСОЦЬКИЙ 
Ст.181 
П.1 

1 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.183 3 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.184 2 

ВИСОЦЬКИЙ Ст.187 6 

ВИСОЦЬКИЙ ВСЕГО 71 
 

Прізвище Стаття Кількість 

ПАВЛІШЕН Ст.051 2 

ПАВЛІШЕН Ст.152 3 

ПАВЛІШЕН Ст.159 5 

ПАВЛІШЕН Ст.160 1 

ПАВЛІШЕН Ст.162 1 

ПАВЛІШЕН Ст.173 6 

ПАВЛІШЕН 
Ст.173 
П.2 

2 

ПАВЛІШЕН Ст.174 1 

ПАВЛІШЕН 
Ст.175 
П.1 

8 

ПАВЛІШЕН Ст.176 2 

ПАВЛІШЕН Ст.178 36 

ПАВЛІШЕН Ст.184 4 

ПАВЛІШЕН Ст.187 8 

ПАВЛІШЕН Ст.190 1 

ПАВЛІШЕН Ст.192 1 

ПАВЛІШЕН ВСЕГО 81 
 

  

      За шість місяців 2018 року по адміністративних протоколах, які виявленні ДОП 

накладено стягнення на суму – 9095 грн., та стягнуто – 5916 грн., що становить – 65,0 % 

(обласний – 65,1 %). 

    За звітній період ДОП було отримано на розгляд – 252 заяви та повідомлень, які були 

зареєстровані в ЄО,  з яких – 169 розглянуто згідно Закону України «Про звернення громадян» 

, по 35 – складено адміністративні протоколи, а також 18 матеріалів приєднано до попередніх 

ЄО та 20 матеріалів направлено до інших підрозділі поліції згідно Закону України «Про 

звернення громадян». 

          Павлішен В.І.- 131 заяв та повідомлень,  

          Бабій В.М.- 63 заяв та повідомлень, 

          Висоцький М.С. – 58 заяв та повідомлень. 

Аналізуючи роботу дільничних офіцерів поліції, по розгляду заяв та звернень громадян 

слід відмітити, що ця робота задовільна, так як у звітному періоді жодні матеріали не 

направлялися на додаткове доопрацювання. 

За звітній період на профілактичний облік ДОП поставлено 28 – особи, та 35 – знято,  в 

загальному на профілактичному обліку перебуває – 136 осіб, а саме: 

- 28 – звільнених з місць позбавлення волі,  
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з них:  5 – підадміннаглядних  та 21 – “Формалісти”,  

- 24 – осіб засуджених до покарання не повязаного з позбавленням волі. 

- 44 – осіб, які вчинили домашнє насильство,  

- 4 – неповнолітніх, 23 – психічно хворих, 12 – наркомани. 
У звітному періоді ДОП отримано – 8 постанови на здійснення примусових приводів, з 

яких – 8 в суд.  

Окремих доручень слідчих по кримінальних справах, на виконанні в ДОП не було. 

 

Результати роботи громадськості 

 Одним із важливих напрямків роботи ДОП є робота з населенням та громадськими 

формуваннями. Відповідна робота проводиться по створенню нових громадських формувань 

по охороні громадського порядку. Так станом на 30.06.2018 року в районі налічується – 1 

громадське формування, яке нараховує  – 75 членів.  

 У звітному періоді члени ГФ «Патруль»  86 разів приймали участь у забезпечені охорони 

громадського порядку в місцях скупчення молоді, під час святкування державних свят та 

інших заходів, які проходили на території ОТГ. Під час проведення зазначених заходів не було 

допущено грубих порушень громадського порядку та публічної безпеки, масових безпорядків, 

вчинення тяжких резонансних злочинів. Це стало результатом спільних скоординованих та 

злагоджених дій, як з боку працівників правоохоронних органів, так із боку членів 

громадських формувань.  

Недоліки роботи ДОП: 

 1. Недоліками у роботі ДОП за шість  місяців 2018 року є те, що не всі ДОП належно 

спрацювали по виявленню та документуванні злочинів, невеликої та середньої тяжкості, 

надання інформації, яка направляється в СКП для додаткової перевірки оперативним шляхом.  

2. Недостатня взаємодія працівників ДОП з оперативними службами, щодо виявлення 

інформації, яку необхідно перевірити оперативним шляхом та направлення її в оперативні 

служби рай відділення, на що постійно звертається увага дільничних офіцерів поліції 

керівництвом ВнП.  

3. Неналежно спрацьовано по документуванню правопорушень передбачених 16410 

КУпАП,  187 КУпАП. 

 4. Також одним із недоліків в роботі дільничних офіцерів поліції є те, що вони мало 

приділяють уваги роботі з населенням та громадським формуваннями, не здійснюють заходи 

по залученню членів ГФ до охорони громадського порядку, а також не вирішується питання 

про належне чергування по охороні громадського порядку та збереженню державного та 

колективного майна, членами громадського формування. 

 

З метою покращення організації роботи працівників служби ДОП по боротьбі 

зі злочинністю, профілактиці правопорушень, стану взаємодії 

з населенням та громадськими формуваннями необхідно: 

 

1. Щомісяця аналізувати роботу кожного працівника служби ДОП та розробляти 

конкретні заходи щодо  удосконалення їх діяльності.  

2. Перевірити організацію прийому громадян дільничними офіцерами поліції та 

привести цю роботу, а також документацію у відповідність до вимог наказу МВС України  № 

650 - 2017, № 1303/203 - 2003 

3. Старшому дільничному офіцеру поліції належно проводити наставництво за іншими 

працівниками ДОП.  

4. Під час подвірних обходів помешкань громадян виявляти інформацію, яка би 

становила оперативний інтерес та своєчасно передавати її на оперативні служби для 

подальшої перевірки. 

5. Посилити контроль за умовами проживання осіб, що перебувають під 

адміністративним наглядом, з метою виявлення порушень ними зазначених обмежень 

адміністративного нагляду.  

6. Розглянути дані питання на оперативних нарадах та до співробітників в яких відсутні 

реальні результати роботи, вжити заходів дисциплінарного впливу. 
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7. Заслухати кожного дільничного офіцера поліції щодо результатів роботи по 

виявленню та розкриттю злочинів, які були скоєні на дільниці обслуговування, по отриманню 

та направлення інформації до сектору кримінальної поліції Новоушицького ВнП, а також  по 

перспективі у встановлення адміністративних наглядів відносно осіб, які формально 

підпадають під дію ЗУ «Про адміністративний нагляд» на протязі другого кварталу. 

 

 

Робота ювенальної превенції 

 

               Протягом шести місяців 2018 року було здійснено комплекс організаційних та 

практичних заходів по попередженню та розкриттю кримінальних правопорушень, скоєних 

неповнолітніми та відносно них, запобіганню дитячої бездоглядності, покращенню 

профілактичної та право-виховної роботи в сім’ях  та із неповнолітніми правопорушниками. 

            Загалом на території району проживає 4 тис. 931 особа віком до 18 років, з яких 2 тис. 

441 особа учнівської молоді та 550 студентів. 

            На території Новоушицького району нараховується 25 навчальних закладів, з яких: 23 

ЗОШ І-ІІІ ступенів, 1 коледж ПДАТУ та 1 загальноосвітня спецшкола-інтернат.  

            Всього на обліку перебуває  4 неповнолітніх, за вчинення різного роду злочинів, а саме: 

Галаш В.С., Гринишин В.І., Сивун О.А., та Морозов В.О  - за вчинення кримінальних 

правопорушень пов’язаних з крадіжками. 

            З метою належного проведення попереджувально-профілактичної роботи на протязі 

звітного періоду проводилась відповідна робота по застосуванню адміністративно-штрафної 

практики відносно підлітків-правопорушників та дорослих осіб, які втягують їх у 

антигромадську діяльність.  

            З метою недопущення скоєння під обліковими, рецидивних злочинів на протязі 

звітного періоду проводилася профілактична робота із зазначеною категорією підлітків, 

проводились їх перевірки по місцю проживання та навчання. В результаті чого за звітний 

період на території Новоушицького району повторних злочинів неповнолітніми не скоєно. 

           За звітний період поточного року і було  проведено 14 виступів в навчальних закладах 

на різні теми: профілактики підліткової злочинності та правопорушень, відповідальності 

неповнолітніх за протиправні дії; шкідливих наслідків для організму від вживання 

наркотичних речовин, алкоголю та тютюну; безпечної поведінки, профілактики травматизму; 

культури поведінки в громадських місцях, а також на профорієнтаційну тематику та 

недопущення вчинення насильства в сім’ї.   

            З метою стабілізації оперативної обстановки в підлітковому середовищі на території 

Новоушицького району проводилися комплексні профілактичні заходи під час чого 

відпрацьовувалися місця масового збору та відпочинку молоді, навчальні заклади, місця 

торгівлі та інше. ДОП спільно із службою у справах дітей Новоушицької РДА проводилися 

відпрацювання неблагополучних сімей. Проведено комплекс профілактичних заходів щодо 

попередження пияцтва та тютюнопаління серед дітей, щодо недопущення вчинення злочинів 

та правопорушень неповнолітніми, також виявлення дітей, які не пропускають  навчання без 

поважних причин, проводилися відпрацювання комп'ютерних клубів з метою виявлення 

порушень в режимі роботи закладів, а також дітей, які перебувають у вказаних закладах в 

період навчання та у  нічний час. Уході чого було проведено 22 рейди.   

         Враховуючи вище викладене рахую роботу ювенальної превенції Новоушицького ВнП 

ДВП ГУНП  в Хмельницькій області задовільною. 

        З метою підвищення ефективності роботи в даному напрямку необхідно в 

найкоротший термін провести роботу щодо укомплектуванню посади інспектора 

Ювенальної превенції та в подальшому посилити проведення  профілактичної роботи. В 

тісній взаємодії співпрацювати з службою у справах дітей, відділом освіти, молоді та 

спорту Новоушицької райдержадміністрації, проводити спільні рейди та відпрацювання 

розважальних та навчальних закладів , місць торгівлі та скупчення молоді  по виявленню 

правопорушень, належно обстежувати неблагополучні сім’ї,а також проводити 

профілактичну роботу в сім’ях та із під обліковими. Висвітлювати в ЗМІ результати роботи 

, з наведенням конкретних фактів. 
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Робота дозвільної системи 

 

Проводиться роз’яснювальна робота по інформуванню населення про добровільну здачу 

зброї, та про правила спортивного, любительського,  лову риби на водоймах Новоушицького 

району.  Вході проведення роботи було проведено виступи у спілці УТМР серед голів 

мисливських колективів, висвітлювалась інформація у місцевій газеті та у засобах Інтернет 

мережі. Проводилась робота серед населення на здобування оперативної інформації, щодо 

виявлення незаконного перевезення, зберігання та збуту зброї .  

1.1. Позитивні напрацювання (із зазначенням найбільш резонансних 

прикладів) 

Аналізуючи виконання функцій дозвільної системи за шість  місяців 2018 року слід 

відмітити, що інспектором дозвільної системи Новоушицького ВнП ДВП ГУ НП в 

Хмельницькій області проведено ряд практичних заходів, а саме: було проведено роботу по 

недопущенню втрат, крадіжок та надзвичайних подій, серед громадян.  

З метою недопущення неналежного використання та зберігання зброї по місцю 

проживання власників зброї протягом звітного періоду було перевірено по місцю проживання 

274 власників вогнепальної зброї. Під час перевірок власників зброї, порушень правил 

зберігання зброї виявлено не було, проте ще було складено 15 протоколів за невчасне 

проведення перереєстрації мисливської зброї за ст. 192 КУпАП. 

Виявлено та складено адміністративних протоколів – 17, а саме: 

 ст. 174 КУпАП – 1, 

 ст. 190 КУпАП – 1, 

 ст. 191 КУпАП – 0, 

 ст. 192 КУпАП – 15, 

інспектором з КОЗСДС особисто задокументовано 11 адміністративних протоколів за ст. 

192 КУпАП. 

За 6  місяці 2018 року по адміністративних протоколах, які виявленні інспектором ДС 

накладено стягнення на суму – 850 грн., та стягнуто – 935 грн., що становить – 110 % ( по області 

– 92,0 %).           

Інспектором з контролю за ОЗ у СДС за 6 місяців 2018 року була надана оперативна 

інформація, щодо незаконного володіння нарізною зброєю та особисто розкрите кримінальне 

правопорушення передбачене ч.1 ст. 249 ККУ. 

Вході проведення місячника добровільно здачі зброї до Новоушицького ВнП було здано 

7 одиниць зброї ( 3 одиниці які незаконно зберігались ) та 1 боєприпас. 

На обліку Новоушицького ВнП перебуває 778 власників мисливської гладкоствольної 

зброї, в яких на зберіганні знаходиться 938 од. зброї. Також на обліку перебувають 24 

власників газової зброї та 26 власники нарізної зброї. 

Дозвільною системою видано всього 21 дозволів з них;  

- на право придбання зброї - 13; 

- на право зберігання та носіння - 8; 

Протягом шести місяців продовжено 114 дозволів на право зберігання та носіння 

мисливської гладкоствольної та газової зброї, прийнято 126 громадян з питань дозвільної 

системи.  

1.2. Напрямки роботи де є незадовільні результати. Причини допущення та 

робочі заходи, направлені на їх усунення. 

Не задокументовано жодного правопорушення за ст. 191 КУпАП (порушення правилу 

перевезення, перенесення, та зберігання). Основною причиною невчасної перереєстрації зброї 

громадянами є те, що багато з них знаходяться на заробітках і не мають змоги вчасно пройти 

перереєстрацію зброї, проте працівники поліції завчасно інформують даних осіб по телефону і 

попереджають про адміністративну відповідальність у разі порушень правил реєстрації, 

перереєстрації вогнепальної зброї.  

 

1.3. Перспективні напрацювання на найближчий період. 

У липні місяці планується продовжити перевіряти власників зброї в Новоушицькому 

районі, поновлення справ та проведення перереєстрації зброї. 
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З метою недопущення порушень правил зберігання та використання зброї, а також більш 

детальної перевірки власників вогнепальної, газової зброї та спецзасобів, співробітниками 

поліції  постійно проводяться звірки власників  зареєстрованої зброї з обліками осіб, які 

зловживають спиртними напоями, притягувалися до адміністративної відповідальності за 

порушення антиалкогольного законодавства, вживають наркотичні засоби чи психотропні 

речовими без призначення лікаря, та вчиняють насильство в сім’ї а також вчиняють на ґрунті 

пияцтва, інших порушень публічної безпеки та порядку.  

Буде продовжуватися проведення роз’яснювальної роботи серед населення про 

звільнення громадян від кримінальної відповідальності при добровільній здачі зброї та 

боєприпасів. 

Також будуть проводиться заходи по встановленню осіб які займаються незаконним 

виловом риби, оскільки у липні місяці закінчується нерестовий період риб, та збільшується 

кількість рибалок. У зв’язку із цим буде проводитись роз’яснювальна робота серед рибалок 

про недопущення правил риболовлі та дотримання заходів безпеки при поводження на воді. 

У липні місяці розпочинається збір зернових культур, що дасть можливість 

браконьєрства на полях, тому спільно з єгерями УТМР будуть проводитися заходи по 

виявленню незаконно полювання на тварин. 

1.4. Поточні робочі проблемні питання, які виникли в службовій діяльності, у 

тому числі, при взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами місцевої влади 

та самоврядування. 

Проблемних питань, які б виникали в працівника дозвільної системи при взаємодії з 

іншими правоохоронними органами, органами місцевої влади та самоврядування з 

початку звітного періоду поточного року не виникало. 

1.5. Проблемні питання законодавчого характеру, які негативно впливають на 

роботу та потребують вирішення. 

Із законодавчої точки зору, проблем які б виникали з приводу роботи дозвільної 

системи відділу при взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами місцевої 

влади та самоврядування з початку звітного періоду поточного року не виникало.  

 

 

Забезпечення публічної безпеки СРПП 

 

Сектор реагування патрульної поліції Новоушицького ВП ДВП ГУНП в Хмельницькій 

області почав своє функціонування з 02.07.2016 року. Наявна чисельність особового складу 

складає 17 працівників Новоушицького ВП ДВП, які працюють в 4 секторах, некомплект 

становить – 3 працівника (що становить 15%) співробітників. Кожен сектор РПП нараховує 1 

групу, яка обслуговує Новоушицький район та працює в цілодобовому режимі. 

В СРПП Новоушицького ВП використовуються чотири автомобіля (ВАЗ 2107, ВАЗ 21115, ВАЗ 

21214 та РЕНО ДАСТЕР). Один автомобіль не укомплектований згідно нормативної документації ( 

подана заявка на укомплектування автомобіля ВАЗ 21214 Нива- Шевроле), та перебувають в 

справному стані. 

Так у звітному періоді працівниками СРПП виявлено та задокументовано – 1091 

адміністративних правопорушення: 

 по забезпеченню безпеки та громадського порядку ст. 159 - 8, 173 -6, 173-2- 12, 175-1-13, 

176-3,178-117, 182-10, 183-60, 185-3, ст. 187- 7.  

по забезпеченню безпеки дорожнього руху ст. 130 – 33, 122 - 520, 121 -150, 124-3, 126-47, 

127-76, 139-2, 133- 11, 121-2 - 8 КУпАП.  

В розрізі по кожному інспектор СРПП адміністративні протоколи склали: 

 
З 01.01.2018 по 30.06.2018  

Прізвище Стаття Кількість 

ДЕРДЮК Ст.159 3 

ДЕРДЮК Ст.173 2 

ДЕРДЮК Ст.173 П.2 1 

ДЕРДЮК Ст.176 1 
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З 01.01.2018 по 30.06.2018  

Прізвище Стаття Кількість 

ДЕРДЮК Ст.178 20 

ДЕРДЮК Ст.183 6 

ДЕРДЮК Ст.185 1 

ДЕРДЮК Ст.187 2 

ДЕРДЮК ВСЕГО 36 

ЛАНДАУС Ст.121 21 

ЛАНДАУС Ст.122 42 

ЛАНДАУС Ст.126 3 

ЛАНДАУС Ст.127 10 

ЛАНДАУС Ст.173 П.2 1 

ЛАНДАУС Ст.178 15 

ЛАНДАУС Ст.183 4 

ЛАНДАУС Ст.185 1 

ЛАНДАУС ВСЕГО 97 

МАЗУР Ст.121 28 

МАЗУР Ст.121 П.2 4 

МАЗУР Ст.122 216 

МАЗУР Ст.124 2 

МАЗУР Ст.126 13 

МАЗУР Ст.127 26 

МАЗУР Ст.130 17 

МАЗУР Ст.132 П.1 2 

МАЗУР Ст.133 П.1 4 

МАЗУР Ст.139 2 

МАЗУР Ст.175 П.1 1 

МАЗУР Ст.178 3 

МАЗУР Ст.183 4 

МАЗУР ВСЕГО 322 

МАКОВІЙЧУК Ст.121 12 

МАКОВІЙЧУК Ст.122 47 

МАКОВІЙЧУК Ст.124 1 

МАКОВІЙЧУК Ст.126 5 

МАКОВІЙЧУК Ст.127 5 

МАКОВІЙЧУК Ст.130 3 

МАКОВІЙЧУК ВСЕГО 73 

МИРОНЮК Ст.121 20 

МИРОНЮК Ст.122 27 

МИРОНЮК Ст.126 1 

МИРОНЮК Ст.127 4 

МИРОНЮК Ст.173 П.2 1 

МИРОНЮК Ст.175 П.1 3 

МИРОНЮК Ст.178 5 

МИРОНЮК Ст.182 1 

МИРОНЮК Ст.183 5 

МИРОНЮК ВСЕГО 67 
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З 01.01.2018 по 30.06.2018  

Прізвище Стаття Кількість 

ОЛІЙНИК Ст.121 15 

ОЛІЙНИК Ст.121 П.2 4 

ОЛІЙНИК Ст.122 39 

ОЛІЙНИК Ст.126 10 

ОЛІЙНИК Ст.127 7 

ОЛІЙНИК Ст.130 7 

ОЛІЙНИК Ст.133 П.1 7 

ОЛІЙНИК ВСЕГО 89 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.121 26 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.122 53 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.126 4 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.127 12 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.130 2 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.178 5 

СМОЛІНСЬКИЙ Ст.183 2 

СМОЛІНСЬКИЙ ВСЕГО 104 

ТАЛАПЧУК Ст.159 4 

ТАЛАПЧУК Ст.173 1 

ТАЛАПЧУК Ст.173 П.2 3 

ТАЛАПЧУК Ст.175 П.1 4 

ТАЛАПЧУК Ст.176 2 

ТАЛАПЧУК Ст.178 34 

ТАЛАПЧУК Ст.182 3 

ТАЛАПЧУК Ст.183 18 

ТАЛАПЧУК Ст.185 1 

ТАЛАПЧУК Ст.187 1 

ТАЛАПЧУК ВСЕГО 71 

ШЕВЧЕНКО Ст.121 9 

ШЕВЧЕНКО Ст.122 22 

ШЕВЧЕНКО Ст.126 4 

ШЕВЧЕНКО Ст.127 4 

ШЕВЧЕНКО Ст.173 1 

ШЕВЧЕНКО Ст.173 П.2 5 

ШЕВЧЕНКО Ст.175 П.1 1 

ШЕВЧЕНКО Ст.178 23 

ШЕВЧЕНКО Ст.182 5 

ШЕВЧЕНКО Ст.183 10 

ШЕВЧЕНКО Ст.187 2 

ШЕВЧЕНКО ВСЕГО 86 

ЯНКЕВИЧ Ст.121 19 

ЯНКЕВИЧ Ст.122 74 

ЯНКЕВИЧ Ст.126 7 

ЯНКЕВИЧ Ст.127 8 

ЯНКЕВИЧ Ст.130 4 

ЯНКЕВИЧ Ст.159 1 
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З 01.01.2018 по 30.06.2018  

Прізвище Стаття Кількість 

ЯНКЕВИЧ Ст.173 2 

ЯНКЕВИЧ Ст.173 П.2 1 

ЯНКЕВИЧ Ст.175 П.1 4 

ЯНКЕВИЧ Ст.178 12 

ЯНКЕВИЧ Ст.182 1 

ЯНКЕВИЧ Ст.183 11 

ЯНКЕВИЧ Ст.187 2 

ЯНКЕВИЧ ВСЕГО 146 

 

Станом на 30.06.2018 року по адміністративних протоколах, які виявленні службою СРПП 

накладено стягнення на суму – 369767 грн. та стягнуто – 189277 грн., що становить – 51.2 %, 

(при обласному 58,1%).   

З звітному періоді службою СРПП отримано по лінії «102» 942 повідомлень, з них по  

         489 повідомленням рішення прийнято інспекторами ГРПП,  

         16 повідомлення передано в інші служби для доопрацювання ( викликано СОГ),  

         71 повідомленням інформація не підтвердилась.  

         84 складено адміністративні протоколи за вчинені адміністративні правопорушення. 
        В звітному періоді інспекторами ГРПП здійснювались перевірки осіб за різними категоріями: 

- особи які перебувають під адміністративним наглядом – 100 разів; 
- власники мисливської зброї – 123 разів; 
- особи , які вчинили насильство в сім’ї – 78 разів; 
- особи які перебувають на обліку в КВІ – 83 разів; 
- особи які формально підпадають під адміністративний нагляд – 57 разів 
- особи які перебувають під домашнім арештом – 15 раз; 
- раніше судимі – 58 
- дітей які перебувають на профілактичному обліку - 60 

Напрямки роботи де є незадовільні результати. Причини допущення та робочі 

заходи, направлені на їх усунення. 

             Недоліками у роботі ГРПП за звітний період 2018 року є те, що не в завжди  ГРПП 

вкладаються в вказаний час, не прибуття по повідомленню за вказаною адресою. Даний 

прорахунок  в роботі в наявності, через велику відстань між селами та поганим дорожнім 

покриттям в районі.  

 

Перспективні напрацювання на найближчий період. 

 

В перспективі проведення відпрацювань зон обслуговування з метою проведення 

профілактики правопорушень та проведення профілактичних бесід з особами які перебувають 

на профілактичних обліках в Новоушицькому ВП, а також для пониження скоєння різних 

правопорушень в громадських місцях. 

Поточні робочі проблемні питання, які виникли в службовій діяльності, у тому 

числі, при взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами місцевої влади та 

самоврядування. 

Проблемних питань, які виникають в службовій діяльності немає. 

 

Проблемні питання законодавчого характеру, які негативно впливають на роботу 

та потребують вирішення. 

Проблемних питань законодавчого характеру, які негативно впливають на роботу та 

потребують вирішення немає. 
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Аналіз  

дорожньо-транспортних пригод 

 на території  Новоушицького району за шість місяців 2018 року 

 

За звітний період на вулично-шляховій мережі Новоушицького району скоєно 8-м 

дорожньо-транспортних пригода, в яких 6-ть осіб отримали тілесні ушкодження і одна 

загинула. 

 В  порівнянні з минулим роком  кількість дорожньо-транспортних пригод не змінилась - 

8, в яких 1- а особа загинула та 6-ть отримали тілесні ушкодження. Отже спостерігається 

збільшення на 1, осіб які отримали тілесні ушкодження. 

  
                                                            всього      з мат.збитком     з.травмованими    загинуло.     травмовано 

2017 р.    8  –        3  -            5       –        1     –    5 

2018 р.    8 -         3 -             5      -          1    -      6 

           -----------------------------------------   
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Основними видами дорожньо-транспортних пригод  були:  

 

- зіткнення:    – 4 дорожньо-транспортних пригод: 

     1 пригод  з постраждалими: 

  0  –  загинуло 

                                                            1 – травмовано; 

 

 - перекидання:    – 3     дорожньо-транспортних пригод: 

     3 - пригоди  з постраждалими: 

  0  –  загинула; 

5 – травмовано 

 

- наїзд на пішохода  – 1     дорожньо-транспортних пригод: 

     1- пригода  з постраждалими: 

  1  –  загинула; 

0 – травмовано 
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               По днях тижня ДТП розподіляються наступним чином: 

                              

 

ДТП по дням тижня
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За часом скоєння: 

- в денний час –7 

- вечірній -        1 

-   в нічний час -  0 
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Дорожньо-транспортні пригоди за годинами доби 

ДТП по годинам доби
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З метою профілактики дорожньо-транспортних пригод  на території обслуговувань 

необхідно намітити та здійснити наступні організаційні та практичні заходи: 

1. На оперативних нарадах (зборах) за участю всього особового складу принципово 

розглянути питання організації службової діяльності підлеглих щодо профілактики та 

попередження дорожньо-транспортних пригод.  

2. Націлити особовий склад на першочергове виявлення та припинення фактів 

керування транспортними засобами в нетверезому стані.  

3. У святкові та вихідні дні для нагляду за дорожнім рухом залучати максимальну 

кількість особового складу. 

4. У вечірній та нічний час наближувати наряди до місць масового відпочинку 

громадян, розважальних закладів, з метою виявлення та документування порушень ПДР, які 

безпосередньо впливають на тяжкість наслідків дорожньо-транспортних засобів, у тому числі 

керування транспортними засобами в стані сп’яніння.  

5. Через засоби масової інформації забезпечити оперативне інформування про стан 

аварійності на автошляхах області, причини, умови та наслідки скоєння дорожньо-

транспортних пригод, а також профілактичних заходів, що вживаються з метою створення 

безпечних умов для учасників дорожнього руху. 

 

 

 
 

Начальник Новоушицького ВП 

ДВП ГУНП в Хмельницькій області  

майор поліції       І.В. Ільницький 


