 [image: ]
УКРАЇНА
ХМЕЛЬНИЦЬКА ОБЛАСТЬ
НОВОУШИЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА
1. НОВОУШИЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ ОБ’ЄДНАНОЇ  ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я
від 30 січня  2020 р. №1284
смт Нова Ушиця


Звіт  про роботу головного лікаря  КНП «Новоушицький  центр ПМСД »
за ІV квартал 2019 року.

        Заслухавши та обговоривши звіт про роботу  головного лікаря  КНП «Новоушицький  центр ПМСД » за  ІV квартал 2019 року Фінагеєвої Н.М., керуючись п. п.3’’а’’ст.29, ст.40, ст.51, ст.53, ст.5  Закону України " Про місцеве самоврядування в Україні" від 21.05.1997 року N280/97-ВР (із змінами та доповненнями), виконавчий комітет селищної ради 

                                                                   ВИРІШИВ:

     1. «Звіт  про роботу головного лікаря  КНП «Новоушицький  центр ПМСД »за ІV квартал 2019 року.»,  взяти до відома.  Додається.
    2.Головному  лікарю  КНП «Новоушицький  центр ПМСД Фінагеєвій Н.М. працювати над:
    2.1.Удосконаленням надання первинної медичної   допомоги сільським  жителям громади, відкриття нових амбулаторій загальної практики-сімейної медицини.
   2.2. Проведенням роботи над впровадженням завдань реформування первинної медичної допомоги лікувально-профілактичних закладів центру ПМСД:
     - активно працювати для реалізації Урядової програми «Доступні ліки»;
     - подовження роботи по укладанні декларацій з пацієнтами   на виконання заходів реформування «Лікар для кожної сім'ї»
   2.3. Проведенням капітальних ремонтів приміщень лікувально-профілактичних закладів центру ПМСД для покращення доступності пацієнтам з обмеженими можливостями до отримання первинної медичної допомоги в повному об’ємі.
   2.4. Проведенням активної  співпраці з інвесторами для покращення  матеріально-технічної  бази сільської медицини .
  2.5 . Проведенням акценту на  профілактичну  спрямованість роботи, формування профілактичного світогляду серед лікарів, пацієнтів. 
2.6.Забезпеченням робочих місць медичних працівників  згідно табеля оснащення.
2.7. Проведенням роботи по виконанню заходів  прийнятих державних та  місцевих програм, зокрема в плані залучення молодих спеціалістів в сільській місцевості.
     3.Старостам  старостинських округів  Новоушицької селищної ради моніторити  роботу  працівників ФАП,ФП щодо  якісного виконання  своїх  обов’язків.
    4.Начальнику загального відділу  Новоушицької селищної ради  Грековій Т.А. дане рішення  оприлюднити на веб - сайті  Новоушицької селищної ради  .

	Селищний голова	О.Московчук
                                                                         
                                                                 Додаток 
                                                                                             до  рішення виконавчого комітету
[bookmark: _GoBack]                                                                               від 30.01.2020 року №1284

Звіт про роботу головного лікаря
КНП "Новоушицький центр ПМСД" за ІV 2019 рік

Структура центру включає  5 амбулаторій загальної практики сімейної медицини : 1 Новоушицька АЗПСМ-міська  дільниці;та  4 АЗПСМ які обслуговують сільських жителів району.   В стуктурі амбулаторій працюють  45 ФАП  та ФП з них 25 ФП до 300 жителів , та 12 ФП до 200 жителі, 1  ФАП  понад 1000  жителів.
Кадрове забезпечення
Штат  установи нараховує  127 посад ( у минулому році 142).
 Штатних посад лікарів 22,5,  Зайнятих посад  лікарів  20,5 .
фізичних осіб лікарів 21 ( у минулому році   19) , з них 
 сімейних лікарів – 14,5 - 64,4%
дільничних  педіатрів 4-17%;    
Серед лікарів 9 осіб пенсійного віку – 42,8% (3  педіатри,6 сімейних лікарів. В 2019 році  прийнято на роботу 1 лікаря  загальної практики сімейної медицини –молодого спеціаліста.
Лікарі загальної практики сімейної медицини та педіатри атестовані  на 92,8%. У 2019 році пройшли атестацію 2 лікаря, 1 лікар заплановано на 2020 рік.  
Середні медичні працівники – зареєстровано – 81 ,  зайнято  посад 68 -  84,0% до штатних посад, атестовано 28 медичних працівників(100% від запланованих).  З неповною зайнятістю працює 11 працівників.
Фінансування закладу
              Бюджет ПМСД складав 15100674 грн. на 1 жителя 549,90 грн.
(Договір з НСЗУ - 13197465 грн., кошти з місцевого бюджету – 1 903209 грн.)
зарплата з нарахуваннями – 12746148 грн. - 84,4% 
           ( у 2018 році   10647878грн -83,53% );
комунальні  послуги  521088 грн. – 3,45%;
медикаменти  289546 грн.  - 1,917%  
          на 1 жителя ФАП -8,0  та 10,54 грн. на 1 пацієнта АЗПСМ;
паливно-мастильні матеріали – 188525,00 грн; 
ремонти   автомобілів – 48451,00 грн.; 
Проведені ремонти ФАП,ФП, та АЗПСМ – 129568,00 грн.
Куражинська АЗПСМ по спецфонду-71819,00 грн
Видатки на пільгове забезпечення складають-297890 грн. - забезпечено 136 пацієнтів  життєво необхідними ліками ( забезпечення ,інваліди війни,  діти, хворі на цукровий діабет, епілепсія, наркотичні засоби);
Середня заробітна плата  лікаря -  12744,00 грн.,
                                             середн. мед. прац – 5876,00грн.
придбання туберкуліну -  21461,00  грн., 
 інші заходи на пожежну безпеку – 26200,00 грн. ,

Матеріально-технічна база
1. Активно проводилась  робота по  покращенню матеріально технічної бази лікувально-профілактичних підрозділів  центру ПМСД,  протягом 2019 року закуплено на   305,88 тис.грн.
( вт.числі 27,5 благодійна допомога)
Отоскоп – 1 шт. 2,5 тис.грн. (благ.допом.); 
 апарати визначення рівня глюкози в крові – 33 шт.  22,3 тис.грн. (благ.допом.); 
сумка-лікаря/медсестри – 7 шт. 4,68 тис.грн. (з них 0,78 благ.допом.); 
 небулайзер – 1 шт.  1,5 тис.грн. (благ.допом.); 
 комп’ютер з операційною системою  - 4 шт. 39,7 тис.грн.;
 принтер – 7 шт. 25,3 тис.грн.
 столик маніпуляцій ний – 1 шт. 4,6тис.грн.;
 ростомір  – 2 шт. 2,3 тис.грн.;
 стілець донорський  - 1 шт.  2,3тис.грн.; 
ваги механічні – 1 шт. 0,9 тис.грн.; 
ваги електронні – 1 шт. 0,5 тис.грн.)
  отримано 3 легкових автомобіля вартістю 1655,3 тис.грн.;   
      Протягом 2019 року  активно проводилась  робота по  впровадженню енергоефективності та  енергозбереженню, також велися ремонтні роботи у приміщеннях  центру ПМСД, для покращення якості та умов перебування пацієнтів та працівників у лікувально-профілактичних підрозділах Новоушицького центру ПМСД, що покращило якість надання  первинної медичної допомоги в закладах центру.
Всього проведено робіт   на  сумму 278,9 тис.грн( в  т.ч. благодійна допомога 145,4 тис грн.., місцеві кошти 133,5  тис. грн..)
 -водопровід в Струзьку амбулаторію ЗП/СМ – 50,0 тис.грн.; 
 -капітального ремонту в Куражинській амбулаторії АЗПСМ – 71,8 тис.грн. 
- копання криниці – 8,4 тис.грн.;
-  ремонт труб опалення  в Новоушицькій амбулаторії СП/ЗМ- 3,3тис.грн.; 
- встановлення пандуса в Струзькій амбулаторії ЗП/СМ – 19,0 тис.грн. (благ.допом.); 
-встановленняпандуса  в Куражинській амбулаторії АЗПСМ – 19,9 тис.грн.(благ.допом.); 
- встановлення  вікон і дверей в ФП с. Шелестяни – 17,8 тис. грн,    
       (благ.допом); 
в Новоушицькій амб.АЗПСМ – 36,7 тис.грн. (благ.допом.); 
в ФП с.Шебутинці – 14,8 тис.грн. (благ.допом.);
 в ФП с.Гута Глібівська– 12,3 тис.грн. (благ.допом.);
 в ФП с.Загоряни – 18,5 тис.грн (благ.допом.); 
в ФП с.Бучая – 6,4 тис.грн. (благ.допом.).

Надання медичної допомоги
Амбулаторний прийом проводиться лікарями АЗПСМ,та педіатрами. Завідуючі  3 сільських амбулаторія ведуть прийом пацієнтів з народження (Куражинська, Вільховецька, Зеленокуриловецька),у Новоушицькій АЗПСМ лікарі ЗПСМ ведуть прийом пацієнтів  з 14 років,  прийом дітей до 14 років забезпечують педітри.
Ліарями  ЗПСМ та педіатрами  прийнято – 65381  пацієнтів, хворі лікуються у денному стаціонарі  де зареєстровано 33 ліжок   проліковано1313 хворих . 
  Кількість  хворих на гіпертонічну хворобу збільшилося -8326  хворих(минулий рік м 5087),  вперше 391 хворих що є більше ніж у минулому році.  
кількість інфарктів збільшилося  36 ( у минулому 31),
кількість інсультів збільшилося 93( у минулому році - 89).

Профілактична робота
Звичайно основна робота працівників закладу  направлена  на проведення  профілактичної роботи.  
Підлягало проведенню флюорографічним профілактичним  оглядам -  13091 пацієнтів  зроблено 11629  обстеження 88,8% від плану. Пересувним флюорографом обстежено 2830 жителів сіл.
Туберкулінодіагностика - закуплено туберкуліну  на 21461 грн. це – 120 % від потреби проведено  досліджень 324 – 98,4% % від плану.
Велику частку роботи  займають онкопрофогляди жінок:
 зроблено цитологічних обстежень – 6404 -  51,2% від плану.
Всього вперше  зареєстровано хворих  онкологічного профілю - 112 хворих , з них виявлено  візуальних 45 ,  занедбані- 7, що становить 15,2% .

Протягом року проводилась вакцинопрофілактика дитячого населення ПВК – підлягало 225 дітей проведено 61,7%. Дорослих жителів району  ревакциновано 71,42%   4216 пацієнтів району  Всього профоглядам  підлягало  в школах 2356 дітей,з них всі 100% оглянуті  в лікувально профілактичному закладі.
	П О З И Т И В Н І  З М І Н И за звітний рік

		Робота закладу направлена на впровадження в Новоушицькому районі заходів реформування первинної медичної допомоги. 
2.	Заклад працює з реалізації  програми  «Лікар для кожної сім’ї» Станом на 31.12.2019 року  лікарями закладу укладено 22324 декларацій або 80,7% від всього населення району.
3.	В 2019 році проведено покращення матеріально-технічної бази на суму 305,8 тис. грн.., що дало змогу забезпечити надання первинної медичної допомоги на сучасному рівні.
4.	Надання первинної медичної допомоги в лікувально-профілактичних закладах  Центру ПМСД є безкоштовною.
5.	Ведеться активна робота в кабінеті лабораторно-діагностичних досліджень, проводиться загальний аналіз крові на автоматичному гематологічному аналізаторі (кількість досліджень - 6612), загальний аналіз сечі (кількість досліджень -4741) проводяться на аналізаторі сечі не тільки у Новоушицькій АЗПСМ а й у Вільховецькій АЗПСМ, Струзькій працюємо на глюкометрі (кількість досліджень -3947) та холестерометрі (кількість досліджень -116.
6.	Активно долучилися до Урядової програми «Доступні Ліки» виписано 5884 рецепта  за програмою, з них 87,44%отоварених.
7.	На виконання Закону України «Про підвищення доступності та якості медичного обслуговування населення у сільській місцевості» закінчено будівництво амбулаторії моно практики з житлом для лікаря у с. Глібів,отримали обладнання ,планується відкриття на І квартал 2020 року.
8. Проведення у Куражинській та Струзькій АЗПСМ заходів з забезпечення водопостачання та водовідведення, капітальний ремонт пандуса, приміщень.
9. Забезпечення сімейної медицини району 3 автомобілями ,дало змогу покращити доступність  сільських жителів до якісної медичної допомоги .
10.	Питання профілактики онкологічних захворювань, туберкульозу неодноразово слухалося на сесіях селищної ради, при  виїзді пересувного флюорографа в.о. старости сіл приймали активну участь у залучені жителів до профілактичних оглядів населення, ФГОГК проведено  11629 - 88,8% від запланованих, туберкулінодіагностика проведено 98,5% від запланованих.
Підприємство активно працювало над проведенням вакцинації дорослого та дитячого населення ,ревакцинація  дифтерія,правець зроблено 71,42% від запланованих,проведено 4216 щеплень.
11. З метою покращення якості та тривалості життя жителів об’єднаної територіальної громади та з метою підвищення доступу сільського населення до якісної медичної допомоги  в Новоушицькій селищній раді  затвердженні та працюють  програми:
- Програма розвитку первинної медико-санітарної допомоги  Новоушицької  об'єднаної територіальної громади 2017-2020 роки
- програма профілактики, діагностики та лікування рідкісних (орфанних) хвороб та інших інвалідизуючих  захворювань  на 2017 – 2019 роки
- районна програма «Програма покращення надання медичної допомоги на хворим, що потребують гемодіалізу на 2019 рік».  
- районна Програми «Медико – соціальне забезпечення пільгових та соціально незахищених верств населення  Новоушицької об’єднаної територіальної громади на 2018-2019 роки».





	П Р О Б Л Е М И

	1.	Профілактична спрямованість населення на низькому рівні соціально-неблагополучний  рівень життя  сприяє зверненню пацієнтів за медичною допомогою при розвитку важких ускладнень.
2.	Приміщення  Новоушицької ,Вільховецької АЗПСМ потребує капітального  ремонту для забезпечення  доступності мобільних груп населення до приміщень лікувально-профілактичних закладів.
3.Покращення матеріально- технічної бази підприємства .
4. Основною проблемою є омолодження кадрового потенціалу лікарського складу.


	Н А П Р Я М И  П О Д А Л Ь Ш О Ї   Д І Я Л Ь Н О С Т І 

	•	1. Удосконалення надання первинної медичної   допомоги сільським  жителям району, відкриття нових амбулаторій загальної практики-сімейної медицини.
•	2. Проведення роботи над впровадженням завдань реформування первинної медичної допомоги лікувально-профілактичних закладів центру ПМСД:
•	активно працювати для реалізації Урядової програми «Доступні ліки».
•	подовження роботи по укладанні декларацій з пацієнтами   на виконання заходів реформування «Лікар для кожної сім'ї»
•	3. Проведення капітальних ремонтів приміщень лікувально-профілактичних закладів центру ПМСД для покращення доступності пацієнтам з обмеженими можливостями до отримання первинної медичної допомоги в повному об’ємі.
•	4. Проведення активної  співпраці з інвесторами для покращення  матеріально-технічної  бази сільської медицини .
•	 5 . Проведення акценту на  профілактичну  спрямованість роботи, формування профілактичного світогляду серед лікарів, пацієнтів. 
•	6.Забезпечення робочих місць медичних працівників  згідно табеля оснащення.
•	 7. Проведення роботи по виконанню заходів  прийнятих державних та  місцевих програм, зокрема в плані залучення молодих спеціалістів в сільській місцевості.
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